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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ปการศึกษา 2563

สวนที่ 1 : บทสรุปของผูบริหาร

                        รายงานการประเมินตนเองจากการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา ตลอดปการศึกษา 2563 ทั้งดานคุณภาพเด็ก/ผูเรียน  ดานกระบวนการ

บริหารและการจัดการ  ดานการจัดประสบการณ/การจัดการเรียนรูท่ีเนนผุเรียนเปนสําคัญ  สรุปพอสังเขป ดังนี้

                         สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีคุณภาพมาตรฐานระดับยอดเยี่ยม   สามารถนําไปจัดกิจกรรม

เสริมประสบการณท่ีหลากหลายรูปแบบ  เชน  รูปแบบ Project Approach   บูรณาการพหุปญญา   มอนเตสซอรี่   ซึ่งสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทั้ง  4  ดาน  คือ  ดาน

รางกาย   ดานอารมณ – จิตใจ ดานสังคมและดานสติปญญา  มีระดับคุณภาพยอดเยี่ยม   สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม   จนกลายเปนอัตลักษณของเด็ก   สงเสริมทักษะ

ความรูทางดานภาษาตางประเทศ   สงเสริมใหเด็กสามารถใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลเปนเคร่ืองมือเพื่อการเรียนรู  เด็กไดเรียนรูในสิ่งที่ตองการอยากรู   สําหรับดานคุณภาพผู

เรียน   สถานศึกษาไดจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ (Child Center Learning ) และการจัดการเรียนรูรูปแบบเชิงรุก Active  Learning    สงผลใหคุณภาพผู

เรียนยอดเยี่ยม  ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค   สงเสริมทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห และคิดอยางมีวิจารณญาณ  สามารถแกไข

ปญหาสถานการณเฉพาะหนาได   เนนใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง  สามารถใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลเปนเครื่องมือเพื่อการเรียนรู  สงเสริมทักษะความรูทางดานภาษาตาง

ประเทศและการใชทักษะชีวิตตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกาลที่ 9  ตามเอกลักษณของสถานศึกษา  สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการ

ดวยหลักการบริหาร POSDCORB  อยางมืออาชีพ ตลอดระยะเวลา 50 กวาป  ประเมินผลไดจากผูปกครองและชุมชน นําบุตรหลานมาเขาเรียนในทุกๆป   มีจํานวนครู

เพียงพอครบทุกช้ันเรียนและมีคุณวุฒิตรงตําแหนงงานสอน  สถานศึกษาสงเสริมและสนับสนุนใหครูไดพัฒนาศักยภาพของตนเองสมํ่าเสมอ  โดยจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ

ดานทักษะความรูและการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนรู   จัดทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา   ครูมีความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณและการจัดการ

เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  มีการจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียนใหเอื้อตอการเรียนรู    มีสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล  วัสดุ อุปกรณและ

สื่อการเรียนรูที่ทันสมัยและเปดโอกาสใหผูมีสวนเกี่ยวของ ประกอบดวย  คณะกรรมการบริหารโรงเรียน  ผูปกครองนักเรียนและชุมชน  มีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

ตอนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน

โรงเรียน (School Name) : วรรัตนศึกษา

ประเภทโรงเรียน (School Type) : ในระบบ (สามัญปกติ)

รหัสโรงเรียน : 1110100285

ที่อยู (Address) : 112 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : - ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : สวนผัก

ตําบล/แขวง (Sub-district) : ตลิ่งชัน เขต/อําเภอ (District) : ตลิ่งชัน

จังหวัด (Province) : กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย (Post Code) : 10170

โทรศัพท (Tel.) : 02-433-3051 โทรสาร (Fax.) : 02-886-7017

อีเมล (E-mail) : vorrarat.somchai@gmail.com

เว็บไซต (Website) : www.vorrarat.ac.th

ไลน (Line) : @vorrarat เฟซบุก (Facebook) : vorrarat suksa school

ระดับท่ีเปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา

Page 2 of 54



ตอนท่ี 2 การนําเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

1. หลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัย (สําหรับเด็กอายุ 3-6 ป) พุทธศักราช 2561

2. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2561- 2563

3. มาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย

4. แผนปฏิบัติการประจําป 2563

5. แผนการจัดประสบการณการเรียนรู

6. บันทึกหลังการจัดประสบการณการเรียนรู

7. รายงานผลหรือสรุปการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม

8. รายงานผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย 4 ดาน

9. แฟมสะสมผลงานเด็ก

10. แผนพัฒนาตนเองของเด็ก  ครู  และผูบริหาร
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11. วุฒิบัตร/เกียรติบัตร/ประกาศเกียรติคุณ/โลรางวัล

12. ขอมูลสารสนเทศตางๆ

13. ภาพถาย/คลิปวีดิโอ/ชิ้นงาน

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

แผนปฏิบัติงานที่  1       พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร

       วิธีดําเนินการ           -  สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรใหไดรับการอบรมความรู  ฝกทักษะวิชาชีพ และศึกษาดูงาน  

                                     -  สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล  สรางนวัตกรรม  ปญญาประดิษฐ สูความเปนเลิศ

                                     -  สรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ PLC  (Professional Learning Community) และใหครูมีแผนพัฒนารายบุคคล เพื่อการพัฒนา

ตนเอง

แผนปฏิบัติงานที่  2       พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาอยางเปนระบบครบวงจรคุณภาพ

       วิธีดําเนินการ           -  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการ PLC  มีการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงาน

                                     -  จัดระบบการประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่องเปนระบบครบวงจรคุณภาพ                                            

4. นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี (Innovation/Best Practice)

- นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี : โครงการ พัฒนาและปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก, มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ, มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

- นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี : โครงการ พััฒนาและปรับปรุงระบบเครือขาย

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการศึกษา

6. โรงเรียนดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก

ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผู

เรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิด

วิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อ

Page 4 of 54



ความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan :EIDP)
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ยอดเยี่ยม

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคํานวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ดีเลิศ

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ

6. มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ยอดเยี่ยม

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ดีเลิศ

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ยอดเยี่ยม

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อ ตอการเรียนรู ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และ นําผลมาพัฒนาผูเรียน ดีเลิศ

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ดีเลิศ

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพ้ืนฐาน ยอดเยี่ยม

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ
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1. หลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2561- 2563

3. มาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

4. แผนปฏิบัติการประจําป 2563

5. แผนการจัดการเรียนรู

6. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู

7. รายงานผลการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม

8. รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

9. แฟมสะสมผลงานนักเรียน

10. แผนพัฒนาตนเองของเด็ก  ครู  และผูบริหาร

11. วุฒิบัตร/เกียรติบัตร/ประกาศเกียรติคุณ/โลรางวัล

12. ขอมูลสารสนเทศตางๆ

13. ภาพถาย/คลิปวีดิโอ/ชิ้นงาน

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

แผนปฏิบัติงานที่  1      พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร

       วิธีดําเนินการ           -  สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรใหไดรับการอบรมความรู  ฝกทักษะวิชาชีพ และศึกษาดูงาน  

                                     -  สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล  สรางนวัตกรรม  ปญญาประดิษฐ สูความเปนเลิศ

                                     -  สรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ PLC  (Professional Learning Community) และใหครูมีแผนพัฒนารายบุคคล เพื่อการพัฒนา

ตนเอง

แผนปฏิบัติงานที่  2       พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาอยางเปนระบบครบวงจรคุณภาพ

        วิธีดําเนินการ           -  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการ PLC  มีการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงาน

                                      -  จัดระบบการประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่องเปนระบบครบวงจรคุณภาพ                   

                                        

4. นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี (Innovation/Best Practice)

- นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี : โครงการ พัฒนาและปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน, มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ, มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผู

เรียนเปนสําคัญ

- นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี : โครงการ พััฒนาและปรับปรุงระบบเครือขาย

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

- กีฬาเดน (วายนํ้า)

- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการศึกษา

6. โรงเรียนไดดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก
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ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผู

เรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิด

วิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อ

ความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan :EIDP)

(........นายสมชาย ลังกะสูตร........)

ตําแหนง ผูอํานวยการ

ลงชื่อ........................................
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สวนที่ 2 : ขอมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : วรรัตนศึกษา (-)

รหัสโรงเรียน : 1110100285

ที่อยู (Address) : 112 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : - ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : สวนผัก

ตําบล/แขวง (Sub-district) : ตลิ่งชัน เขต/อําเภอ (District) : ตลิ่งชัน

จังหวัด (Province) : กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย (Post Code) : 10170

โทรศัพท (Tel.) : 02-433-3051 โทรสาร (Fax.) : 02-886-7017

อีเมล (E-mail) : vorrarat.somchai@gmail.com

เว็บไซต (Website) : www.vorrarat.ac.th

ไลน (Line) : @vorrarat เฟซบุก (Facebook) : vorrarat suksa school

2. ระดับที่เปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา): : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา
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3. ขอมูลพ้ืนฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

เรียนดี  กีฬาเดน  ดนตรีดัง  พร่ังพรอมคุณธรรม

วิสัยทัศน

โรงเรียนวรรัตนศึกษาเปนองคกรแหงการเรียนรู  มุงหวังใหผูเรียนมีพัฒนาการที่ดี  ท้ังรางกาย  อารมณ-จิตใจ  สังคม  สติปญญา  มีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม มีความรู

 คิดเปน ทําเปน แกปญหาไดเหมาะสมตามวัย  ยึดมั่นระบอบประชาธิปไตย รูจักอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย ใชสื่อเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูสูสากลและนอมนําปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

พันธกิจ

พันธกิจท่ี 1    ดานการพัฒนาคุณภาพผูเรียน

     -    สงเสริมการจัดกิจกรรมใหเด็ก/ผูเรียนมีการพัฒนาการทางดานรางกาย  อารมณจิตใจ สังคม  สติปญญาครบทุกดานเหมาะสมตามวัย 

     -    สงเสริมการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย   เนนผูเรียนเปนสําคัญ  เพื่อใหผูเรียนมีความรู   มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดอยางมี

วิจารณญาณและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตรสถานศึกษา

พันธกิจท่ี 2    ดานการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

       -   สงเสริมและพัฒนาครูใหสามารถจัดประสบการณการใหกับเด็กไดอยางมีประสิทธิภาพ

       -   สงเสริมและพัฒนาครูใหสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และมีการวัดประเมินผลดวยวิธีที่หลากหลาย    

       -   สงเสริมและสนับสนุนใหชุมชนและองคกรท่ีเก่ียวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  พัฒนาการบริหารจัดการที่เปนระบบครบวงจรและมี

ประสิทธิภาพ

พันธกิจท่ี 3    ดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู

        -  พัฒนาอาคารสถานท่ี จัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศในหองเรียนและนอกหองเรียนที่เอื้อตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู

        -  จัดหาสื่อ  สรางนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเอื้อตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู  

พันธกิจท่ี 4    ดานสงเสริมอัตลักษณของสถานศึกษา

        -   สงเสริมการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย  สรางความเขาใจการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข

        -   สงเสริมการจัดกิจกรรมท่ีปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรมไทย  นอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

และใชส่ือเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูสูสากล 

เปาหมาย

1. เด็กปฐมวัยรอยละ 90  มีการพัฒนาการทางดานรางกาย  อารมณ จิตใจ  สังคม สติปญญาเหมาะสมตามวัย   

2 .ผูเรียนรอยละ 90  มีการพัฒนาการทางดานรางกาย   อารมณ จิตใจ   สังคม สติปญญาเหมาะสมตามวัย   

3. ผูเรียนรอยละ 90  มีความรู ความเขาใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข

4. ผูเรียนรอยละ 90  รูจักอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย  นอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวิตประจําวัน

5. ผูเรียนรอยละ 90  มีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตรสถานศึกษา

6. ผูเรียนรอยละ 90  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห และ คิดอยางมีวิจารณญาณ  

7. ผูเรียนรอยละ 90  มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคระดับดีขึ้นไป

8. ผูเรียนรอยละ 90  มีนิสัยรักการเรียนรู  สามารถใชเทคโนโลยีในการแสวงหาความรูอยางตอเน่ือง

9. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพเหมาะกับการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

10. สถานศึกษามีสื่อ  นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเอื้อตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู ทั้งในและนอกหองเรียน

11. ครู รอยละ 90  สามารถจัดประสบการณการการเรียนรูใหกับเด็กไดอยางมีประสิทธิภาพ

12. ครู รอยละ 90  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลาย   พัฒนาผูเรียนเต็มตามศักยภาพและเหมาะสมกับวัย

13. ผูมีสวนเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
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14. สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศในหองเรียนและนอกหองเรียนที่เอื้อตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู

15. สถานศึกษามีอัตลักษณและเอกลักษณของสถานศึกษาท่ีโดดเดน

ยุทธศาสตรหรือกลยุทธ

1. การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียน

             1.1.สงเสริมและพัฒนาเด็กใหมีพัฒนาการท้ัง 4 ดานเหมาะสมตามวัยอยางมีคุณภาพ  มีความรูและมีทักษะชีวิตในการใชสื่อเทคโนโลยีเบื้องตน ที่เปน

ประโยชนตอการดําเนินชีวิตในอนาคต

             1.2.สงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตรสถานศึกษา  เนนทักษะดานภาษาตางประเทศและคุณลักษณะที่จําเปน

ในศตวรรษที่ 21 

             1.3. สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  สรางระเบียบวินัย  คานิยมที่พึงประสงคและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

2. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

             2.1.พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  กระบวนการจัดการเรียนรูและการวัดประเมินผล ใหมีคุณภาพสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551

             2.2.จัดกิจกรรมเสริมทักษะการเรียนรูในรูปแบบท่ีหลากหลาย  

3. การพัฒนาระบบบริหารจัดการครูและบุคลากรของสถานศึกษา

             3.1.พัฒนาระบบบริหารจัดการครูและบุคลากรของสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพ  รวมถึง  การสรางขวัญและกําลังใจ  การสรางแรงจูงใจ

4. การสงเสริมใหผูที่มีสวนเก่ียวของและชุมชนไดมีสวนรวมในการจัดการศึกษา

             4.1.สงเสริมการบริหารจัดการศึกษาใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล  โดยเนนดานคุณธรรม จริยธรรม มีความโปรงใส ตรวจสอบได

             4.2.พัฒนาระบบบริหารงานสารสนเทศ  งบประมาณ /การเงินใหมีประสิทธิภาพ

             4.3.สงเสริมใหผูที่มีสวนเก่ียวของและชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา ใหการสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรเพื่อการศึกษา

เอกลักษณ

เนนคุณธรรม       นอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

อัตลักษณ

เปนคนดี   มีความซื่อสัตย    รักประชาธิปไตย    ใสใจเทคโนโลยี
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4. จํานวนนักเรียน

ระดับที่เปดสอน จํานวนหองเรียน
จํานวนผูเรียนปกติ

จํานวนผูเรียนที่มี

ความตองการพิเศษ รวมจํานวนผู

เรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

ระดับกอนประถมการศึกษา

เตรียมอนุบาล หองเรียนปกติ 1 9 9 - - 18

อนุบาลปที่ 1
หองเรียนปกติ 3 30 27 - - 57

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 2
หองเรียนปกติ 3 39 33 - - 72

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 3
หองเรียนปกติ 3 30 31 - - 61

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 10 หองเรียน EP - 108 100 - - 208

ระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปที่ 1
หองเรียนปกติ 2 27 31 - - 58

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 2
หองเรียนปกติ 3 36 30 - - 66

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 3
หองเรียนปกติ 2 33 31 - - 64

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 4
หองเรียนปกติ 3 32 43 - - 75

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 5
หองเรียนปกติ 2 36 28 - - 64

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 6
หองเรียนปกติ 3 44 42 - - 86

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 15 หองเรียน EP - 208 205 - - 413

รวมทั้งส้ิน หองเรียนปกติ 25 หองเรียน EP - 316 305 - - 621
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5. จํานวนผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

5.1 ผูบริหารสถานศึกษา

- นาย สมชาย ลังกะสูตร

ตําแหนง : ผูอํานวยการโรงเรียน (Thai School Director), ผูรับใบอนุญาต (ผูรับใบอนุญาต)

ระดับการศึกษา : ปริญญาเอก

- นาย สรัณฑร ลังกะสูตร

ตําแหนง : ผูจัดการ (Thai School Manager)

ระดับการศึกษา : ปริญญาโท

5.2 จํานวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเทานั้น)

5.2.1 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตําแหนง

ประเภท/ตําแหนง
จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา

รวม
ต่ํากวา ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก

ผูสอนเตรียมอนุบาล

1. ครูไทย - - 1 - - 1

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย

1. ครูไทย 1 4 2 2 - 9

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ระดับประถมศึกษา

1. ครูไทย - 15 - - - 15

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

รวม 1 19 3 2 - 25

บุคลากรทางการศึกษา

- บริหารงานทั่วไป - - 0 1 - 1

บุคลากรอ่ืนๆ - - - - - -

รวม - - 0 1 - 1

รวมทั้งส้ิน 1 19 3 3 - 26

สรุปอัตราสวน

สรุปอัตราสวน จํานวนหอง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผูเรียนตอครู จํานวนผูเรียนตอหอง

ผูสอนเตรียมอนุบาล 1 18 1 18:1 18:1

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย 9 190 9 22:1 22:1

Page 13 of 54



สรุปอัตราสวน จํานวนหอง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผูเรียนตอครู จํานวนผูเรียนตอหอง

ผูสอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ระดับประถมศึกษา 15 413 15 28:1 28:1

5.2.2 จํานวนครูจําแนกตามระดับและกลุมสาระการเรียนรู

ระดับ/กลุมสาระการเรียนรู

จํานวนครูผูสอน

รวมปฐมวัย ประถมศึกษา

ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก

ปฐมวัย 4 5 - - 9

ภาษาไทย - - 1 1 2

คณิตศาสตร - - 1 1 2

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - 2 1 3

สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - 1 1 2

สุขศึกษาและพลศึกษา - - - 1 1

ศิลปะ - - 1 1 2

การงานอาชีพ - - - 1 1

ภาษาตางประเทศ - - 1 1 2

รวม 4 5 7 8 24

5.2.3 ตารางสรุปจํานวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
จํานวนครูผูสอน

รวม
ประถมศึกษา

กิจกรรมนักเรียน

- ลูกเสือ 2 2

- เนตรนารี 2 2

- ยุวกาชาด - -

- ผูบําเพ็ญประโยชน - -

- รักษาดินแดน (ร.ด.) - -

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 5 5

กิจกรรมแนะแนว 2 2

กิจกรรมเพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน 6 6

รวม 17 17
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5.2.4 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและผูบําเพ็ญประโยชน

ลูกเสือ/เนตรนารี /ยุวกาชาด/ผูบําเพ็ญประโยชน จํานวนผูบังคับบัญชา
จํานวนวุฒิทางลูกเสือ

สถานะการจัดตั้งกองลูกเสือ
มีวุฒิ ไมมีวุฒิ

ลูกเสือ เนตรนารี สํารอง 1 3 3 ไมจัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ 1 4 2 ไมจัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุนใหญ - - - -

ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ - - - -

ยุวกาชาด - - - -

ผูบําเพ็ญประโยชน - - - -

รวม 2 7 5

5.2.5 สรุปจํานวนครูที่ทําหนาท่ีคัดกรอง และนักเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษ (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนรวม)

จํานวนครูที่ทําหนาที่คัดกรอง จํานวนนักเรียนพิเศษ

ครูที่ไดรับการขึ้นทะเบียน เปนผูคัดกรองของกระทรวงศึกษาธิการ ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ ทั้งหมด ขึ้นทะเบียน ไมขึ้นทะเบียน

- - - - -

5.2.6 สรุปจํานวนครูที่เขารับการอบรมเกี่ยวกับโรงเรียนคุณธรรม

หนวยงานที่เขารับการอบรม จํานวนครูที่เขารับ การอบรม ปที่อบรม

- - -
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สวนที่ 3 : ผลการดําเนินงาน

1. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา

1.1 ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตรที่ 1

การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียน

โครงการ

1. โครงการสงเสริมวิชาการ

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหเด็กมีพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาเหมาะสมตามวัย มีทักษะการใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูพื้น

ฐานได

ผลสําเร็จ

92.10 : เด็กมีพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาเหมาะสมตามวัย มีทักษะการใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูพื้นฐานได

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน

ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติ

ท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

2. โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหเด็กมีคุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ ไดแก ขยัน ซื่อสัตย ประหยัด มีวินัย สุภาพ สะอาด สามัคคี มีนํ้าใจ

ผลสําเร็จ

94.74 : เด็กมีคุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ ไดแก ขยัน ซื่อสัตย ประหยัด มีวินัย สุภาพ สะอาด สามัคคี มีนํ้าใจ ผานเกณฑที่สถานศึกษากําหนด

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน
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สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ

ลูกเสือ และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

3. โครงการสงเสริมประชาธิปไตย

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหเด็กกลาแสดงความคิดเห็น ฟงความคิดเห็นผูอื่นและยอมรับกติกาเสียงสวนรวม

ผลสําเร็จ

100.00 : เด็กกลาแสดงความคิดเห็น ฟงความคิดเห็นผูอื่นและยอมรับกติกาเสียงสวนรวม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูก

เสือ และยุวกาชาด

4. โครงการสงเสริมสุขภาพ

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหเด็กมีสุขภาพรางกายแข็งแรง รูจักระมัดระวังตนเองใหปลอดภัยจากโรคติดตอและการเกิดอุบัติเหตุ

ผลสําเร็จ

92.10 : เด็กมีสุขภาพรางกายแข็งแรง รูจักระมัดระวังตนเองใหปลอดภัยจากโรคติดตอและการเกิดอุบัติเหตุ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

5. โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู

คาเปาหมาย

85.00 : มุงหวังใหเด็กสามารถใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูไดเหมาะสมตามวัย

ผลสําเร็จ

92.10 : เด็กสามารถใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูไดเหมาะสมตามวัย

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ
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สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตาง

หลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู

ยุทธศาสตรที่ 2

การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

โครงการ

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหหลักสูตรสถานศึกษามีคุณภาพมาตรฐาน สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560

ผลสําเร็จ

92.10 : หลักสูตรสถานศึกษามีคุณภาพมาตรฐาน สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตาง

หลากหลายตามบริบทของพื้นที่

ยุทธศาสตรที่ 3

การพัฒนาระบบบริหารจัดการครูและบุคลากรของสถานศึกษา

โครงการ

1. โครงการสงเสริมและพัฒนาครู บุคลากร

คาเปาหมาย

85.00 : มุงหวังใหครูและบุคลากร ไดรับการอบรม ประชุมสัมนาเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเองอยางสมํ่าเสมอ อยาง

นอย 2 ครั้ง/ปการศึกษา

ผลสําเร็จ

88.88 : ครูและบุคลากร ไดรับการอบรม ประชุมสัมนาเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเองอยางสมํ่าเสมอ อยางนอย 2

คร้ัง/ปการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ
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สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 4

การสงเสริมใหผูท่ีมีสวนเกี่ยวของและชุมชนไดมีสวนรวมในการจัดการศึกษา

โครงการ

1. โครงการ สงเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ

คาเปาหมาย

100.00 : มุงหวังใหผูที่มีสวนเก่ียวของและชุมชนไดมีสวนรวมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพผูเรียน ตามนโยบายเรียนฟรี 15

ป อยางมีคุณภาพ

ผลสําเร็จ

100.00 : ผูที่มีสวนเก่ียวของและชุมชนไดมีสวนรวมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพผูเรียน ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ป อยางมี

คุณภาพ

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน

ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติ

ท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

1.2 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ยุทธศาสตรที่ 1

การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียน
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โครงการ

1. โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียน

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผานเกณฑท่ีสถานศึกษากําหนด

ผลสําเร็จ

91.77 : ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑท่ีสถานศึกษากําหนด

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน

ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติ

ท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

2. โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูสากล

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหผูเรียนมีความรู มีทักษะความสามารถทางภาษาตางประเทศ สามารถใชเทคโนโลยีในการเรียนรูและนําเสนอผลงาน

ผลสําเร็จ

91.77 : ผูเรียนมีความรู มีทักษะความสามารถทางภาษาตางประเทศ สามารถใชเทคโนโลยีในการเรียนรูและนําเสนอผลงาน

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน

ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น
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- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติ

ท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการ

ดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

3. โครงการคุณธรรมนําการศึกษา

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค

ผลสําเร็จ

93.22 : ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ

ลูกเสือ และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

4. โคงการสงเสริมและพัฒนาสุขภาพ

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหผูเรียนมีสุขภาพแข็งแรง มีสุขอนามัยและภาวะโภชนาการที่ดี ปราศจากโรคภัยและสิ่งเสพติด

ผลสําเร็จ

96.13 : ผูเรียนมีสุขภาพแข็งแรง มีสุขอนามัยและภาวะโภชนาการที่ดี ปราศจากโรคภัยและสิ่งเสพติด

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

5. โครงการลดโลกรอน

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหผูเรียนตระหนักและเห็นความสําคัญของสภาวะของโลก หลีกเลี่ยงพฤติกรรมที่กอเกิดมลภาวะที่เปนอันตรายตอสิ่งมีชีวิตและการ

ดํารงชีวิตรวมกับส่ิงแวดลอมในอนาคต

ผลสําเร็จ

91.77 : ผูเรียนมีความตระหนักและเห็นความสําคัญของสภาวะของโลก หลีกเลี่ยงพฤติกรรมที่กอเกิดมลภาวะที่เปนอันตรายตอสิ่งมีชีวิตและการ

ดํารงชีวิตรวมกับส่ิงแวดลอมในอนาคต

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ
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- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

6. โครงการ สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน

คาเปาหมาย

95.00 : มุงหวังใหผูเรียนกลาแสดงความคิดเห็น ยอมรับฟงความคิดเห็นของสวนรวม ใชเหตุผลในการตัดสินใจเลือกสิ่งที่ดีที่สุด

ผลสําเร็จ

96.85 : ผูเรียนกลาแสดงความคิดเห็น ยอมรับฟงความคิดเห็นของสวนรวม ใชเหตุผลในการตัดสินใจเลือกสิ่งที่ดีที่สุด

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติ

ท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

7. โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน

คาเปาหมาย

85.00 : มุงหวังใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน แสวงหาความรูจากการศึกษาขอมูลขาวสาร วิเคราะหขอเท็จจริงจากขอความหรือขาวสารที่ไดรับขอมูล

ผลสําเร็จ

88.38 : ผูเรียนมีนิสัยรักการอาน แสวงหาความรูจากการศึกษาขอมูลขาวสาร วิเคราะหขอเท็จจริงจากขอความหรือขาวสารที่ไดรับขอมูล

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน

ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติ

ท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการ

ดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตรที่ 2

การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

โครงการ
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1. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหสถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพมาตรฐาน สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551

ปรับปรุง พุทธศักราช 2560 และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561

ผลสําเร็จ

94.89 : สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพมาตรฐาน สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ปรับปรุง

พุทธศักราช 2560 และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน

ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติ

ท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการ

ดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development

Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 3

การพัฒนาระบบบริหารจัดการครูและบุคลากรของสถานศึกษา

โครงการ

1. โครงการสงเสริมและพัฒนาครู บุคลากร

คาเปาหมาย

90.00 : มุงหวังใหครูและบุคลากร มีความรู มีทักษะและสามารถใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรูใหผูเรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษากําหนดไว

ผลสําเร็จ

93.33 : ครูและบุคลากร มีความรู มีทักษะและสามารถใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรูใหผูเรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษากําหนดไว

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
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- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 4

การสงเสริมใหผูท่ีมีสวนเกี่ยวของและชุมชนไดมีสวนรวมในการจัดการศึกษา

โครงการ

1. โครงการ สงเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณาภพ

คาเปาหมาย

100.00 : มุงหวังใหผูที่มีสวนเก่ียวของและชุมชนไดมีสวนรวมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพผูเรียน ตามนโยบายเรียนฟรี 15

ป อยางมีคุณภาพ

ผลสําเร็จ

100.00 : ผูที่มีสวนเก่ียวของและชุมชนไดมีสวนรวมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพผูเรียน ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ป อยางมี

คุณภาพ

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน

ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติ

ท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน

2.1 ระดับปฐมวัย

ผลการพัฒนาเด็ก

ผลพัฒนาการดาน จํานวนเด็กทั้งหมด

รอยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช ปรับปรุง

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

1. ดานรางกาย 190 185 97.37 5 2.63 - -

2. ดานอารมณ-จิตใจ 190 188 98.95 2 1.05 - -

3. ดานสังคม 190 190 100.00 - - - -

4. ดานสติปญญา 190 174 91.58 16 8.42 - -

2.2 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

2.2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 86

วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2563

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย

ป 63 เทียบป 62

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 63 เทียบป 62

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2561 2562 2563

คณิตศาสตร 86 29.99 43.37 35.70 27.97 -7.73 -21.65 ไมมีพัฒนาการ

วิทยาศาสตร 86 38.78 47.62 40.60 41.24 +0.64 1.58
มีพัฒนาการแตไมถึง

รอยละ 3

ภาษาไทย 86 56.20 62.00 56.07 61.64 +5.57 9.93 มีพัฒนาการ

ภาษา

อังกฤษ
86 43.55 52.13 46.37 56.40 +10.03 21.63 มีพัฒนาการ

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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2.2.2 จํานวนและรอยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

กลุมสาระการ

เรียนรู/

รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ

ภาษาไทย 58 58 100.00 66 56 84.85 64 56 87.50 75 73 97.33 64 64 100.00 86 86 100.00

คณิตศาสตร 58 54 93.10 66 58 87.88 64 49 76.56 75 37 49.33 64 54 84.38 86 72 83.72

วิทยาศาสตร

และ

เทคโนโลยี

58 58 100.00 66 57 86.36 64 62 96.88 75 70 93.33 64 62 96.88 86 82 95.35

สังคมศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม

58 58 100.00 66 61 92.42 64 60 93.75 75 75 100.00 64 64 100.00 86 85 98.84

ประวัติศาสตร 58 58 100.00 66 55 83.33 64 62 96.88 75 75 100.00 64 64 100.00 86 85 98.84

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
58 58 100.00 66 66 100.00 64 64 100.00 75 74 98.67 64 64 100.00 86 86 100.00

ศิลปะ 58 58 100.00 66 65 98.48 64 58 90.63 75 72 96.00 64 53 82.81 86 77 89.53

การงานอาชีพ 58 58 100.00 66 62 93.94 64 64 100.00 75 75 100.00 64 64 100.00 86 86 100.00

ภาษาตาง

ประเทศ
58 56 96.55 66 55 83.33 64 49 76.56 75 65 86.67 64 57 89.06 86 58 67.44

ภาษาอังกฤษ

2
58 46 79.31 66 45 68.18 64 30 46.88 75 45 60.00 64 47 73.44 86 72 83.72

หนาท่ี

พลเมือง
58 58 100.00 66 59 89.39 64 64 100.00 75 75 100.00 64 64 100.00 86 86 100.00

ภาษาจีน 58 51 87.93 66 61 92.42 64 48 75.00 75 41 54.67 64 49 76.56 86 86 100.00
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2.2.3 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 64

สมรรถนะ

จํานวน

นักเรียน

เขาสอบ

คะแนนเฉลี่ย

ระดับประเทศป

2563

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบสมรรถนะ
ผลตางคะแนน

เฉลี่ย (ป 63 -

62)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 63 เทียบป

62

แปลผลพัฒนา

การเทียบกับรอย

ละ 32561 2562 2563

ดานภาษา (Literacy) / ดาน

ภาษาไทย (Thai Language)
- 47.46 - - - - - -

ดานคํานวณ (Numeracy) /

ดานคณิตศาสตร

(Mathematics)

- 40.47 - - - - - -

ดานเหตุผล (reasoning) - - - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-

2.2.4 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 58

ความสามารถ

ดานการอาน

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2563

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ ผลตางคะแนน

เฉล่ีย (ป 63 - 62)

รอยละของคะแนนเฉลี่ย

ป 63 เทียบป 62

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2561 2562 2563

อานรูเร่ือง - 71.86 - - - - - -

อานออกเสียง - 74.14 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-

Page 28 of 54



2.2.5 ผลการประเมินทางการศึกษาระดับชาติ ดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนตน

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 86

วิชา

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉล่ียระดับ

ประเทศป 2563

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบสมรรถนะ ผลตางคะแนนเฉลี่ย

(ป 63 - 62)

รอยละของคะแนนเฉลี่ย

ป 63 เทียบป 62

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2561 2562 2563

อัลกุ

รอานฯ
- 38.54 - - - - - -

อัลหะ

ดีษ
- 44.74 - - - - - -

อัลอะ

กีดะห
- 37.38 - - - - - -

อัลฟก

ฮ
- 31.93 - - - - - -

อัตตา

รีค
- 37.60 - - - - - -

อัลอัค

ลาก
- 40.86 - - - - - -

มลายู - 35.17 - - - - - -

อาหรับ - 30.65 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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2.2.6 ผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ

คาประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษ จากหนวยงานทดสอบภาษาอังกฤษท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง

ระดับประถมศึกษา

ระดับ

ช้ัน

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

ระดับผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ (Common

European Framework of Reference for Languages : CEFR) ผานการทดสอบอื่น ๆ (TOEIC, IEFL,

TOEFL เปรียบเทียบตารางมาตรฐาน)
Pre A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2

ป.1 58 - - - - - - - - -

ป.2 66 - - - - - - - - -

ป.3 64 - - - - - - - - -

ป.4 75 - - - - - - - - -

ป.5 64 - - - - - - - - -

ป.6 86 - - - - - - - - -

Page 30 of 54



3. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice )

ช่ือ นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานดาน

โครงการ พัฒนาและปรับปรุงระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน, มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ

บริหารและการจัดการ, มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

โครงการ พััฒนาและปรับปรุงระบบเครือ

ขาย
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ พัฒนาและปรับปรุงระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ
ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก, มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร

และการจัดการ, มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปน

สําคัญ

โครงการ พััฒนาและปรับปรุงระบบเครือ

ขาย
ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

4. รางวัลท่ีสถานศึกษาไดรับ

ชื่อรางวัล
ประเภท

รางวัล
ระดับ หนวยงานที่มอบรางวัล

ปที่ไดรับ

รางวัล

สงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน

ออนไลน
ผูบริหาร ภาค/ประเทศ

สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา

เอกชน
2563

ผูบริหารโรงเรียนเอกชนดีเดน ผูบริหาร
เขตพื้นที่/

จังหวัด

สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา

เอกชน
2563

5. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแตละป)

ประเด็นตัวช้ีวัด

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณ

จริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิดวิเคราะห

รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
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- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความ

เปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan :EIDP)
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6. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ท่ีผานมา

การประเมินรอบที่ 3

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง

ระดับปฐมวัย ดีมาก รับรอง

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดีมาก รับรอง

การประเมินรอบที่ 4

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5

ระดับปฐมวัย - - - - -

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน - - - - -

7. หนวยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก

- สมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน

- สมาคมสหพันธโรงเรียนเอกชนแหงประเทศไทย

- สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย

- สมาคมประถมศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย
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สวนที่ 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment)

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จํานวนเด็กท้ังหมด : 190

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได 90.00 179 94.21
ยอด

เยี่ยม

1.1 รอยละของเด็กมีนํ้าหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน √ - 168

1.2 รอยละของเด็กเคลื่อนไหวรางกายคลองแคลว ทรงตัวไดดี ใชมือและตา

ประสานสัมพันธไดดี
√ - 183

1.3 รอยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสวนตนและปฏิบัติจนเปนนิสัย √ - 180

1.4 รอยละของเด็กปฏิบัติตนตามขอตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยง

สภาวะ ที่เสี่ยงตอโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดลอม และ

สถานการณที่เสี่ยงอันตราย

√ - 184

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 90.00 178 93.68
ยอด

เยี่ยม

2.1 รอยละของเด็กราเริงแจมใส แสดงอารมณ ความรูสึกไดเหมาะสม √ - 175

2.2 รอยละของเด็กรูจักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย √ - 176

2.3 รอยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเอง

และผูอ่ืน
√ - 187

2.4 รอยละของเด็กมีจิตสํานึกและคานิยมที่ดี √ - 178

2.5 รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก √ - 165

2.6 รอยละของเด็กชวยเหลือแบงปน √ - 184

2.7 รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกลั้น √ - 171

2.8 รอยละของเด็กซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่สถานศึกษา

กําหนด
√ - 185

2.9 รอยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว √ - 185

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 90.00 181 95.26
ยอด

เยี่ยม

3.1 รอยละของเด็กชวยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินัย ใน

ตนเอง
√ - 181
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

3.2 รอยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 182

3.3 รอยละของเด็กมีสวนรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน √ - 181

3.4 รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เชน การไหว การยิ้ม ทักทาย

และมีสัมมาคารวะกับผูใหญ ฯลฯ
√ - 184

3.5 รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกตางระหวางบุคคล เชน ความ

คิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เช้ือชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน
√ - 180

3.6 รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับผูอื่นได แกไขขอขัดแยงโดย

ปราศจาก การใชความรุนแรง
√ - 179

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได 90.00 171 90.00
ยอด

เยี่ยม

4.1 รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและ เลาเรื่องใหผูอื่นเขาใจ √ - 171

4.2 รอยละของเด็กตั้งคําถามในส่ิงที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามคนหา

คําตอบ
√ - 160

4.3 รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเรื่อง ที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย √ - 169

4.4 รอยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร การคิดแกปญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง

งาย ๆ ได

√ - 169

4.5 รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตามความคิดและจินตนาการ เชน งาน

ศิลปะ การเคล่ือนไหวทาทาง การเลนอิสระ ฯลฯ
√ - 180

4.6 รอยละของเด็กใชส่ือเทคโนโลยี เชน แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล

ฯลฯ เปนเครื่องมือในการเรียนรูและแสวงหาความรูได
√ - 177

สรุปผลการประเมิน 93.29
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

          สถานศึกษาจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการท่ีดีท้ัง  4   ดาน   คือ   ดานรางกาย   ดานอารมณ – จิตใจ ดานสังคมและดานสติปญญาเหมาะสมตามวัย

และสอดคลองกับคุณลักษณะที่พึงประสงคของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช 2560  และหลักสูตรสถานศึกษา   โดยครูออกแบบการจัดประสบการณใหมี

กระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กดวยวิธีการจัดประสบการณหลากหลายรูปแบบ เชน  รูปแบบ Project Approach  บูรณาการพหุปญญา   มอนเตสซอรี่   ผานการจัด

ประสบการณหลัก  6  กิจกรรม  ไดแก   กิจกรรมเสริมประสบการณ  กิจกรรมการเลนกลางแจง  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ   กิจกรรมศิลปะสรางสรรค  กิจกรรม

การเลนตามมุมและกิจกรรมเกมการศึกษา   จัดทําโครงการและกิจกรรมที่สงเสริมและพัฒนาเด็กดานตางๆ  ดังน้ี

          # ดานรางกาย   สถานศึกษาดําเนินโครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก เลือกอาหารกลางวันและอาหารวางที่มีประโยชนตอรางกาย  ใหสารอาหารครบทั้ง  5

 หมู   เด็กดื่มนมโรงเรียนทุกวัน  จัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกิจกรรมรองเลน เตนตามเพลง   มีการตรวจสุขอนามัยของนักเรียนเปนรายบุคคลกอนเขาหองเรียน  

วัดสวนสูงและช่ังน้ําหนัก  ภาคเรียนละ  3  ครั้ง  การจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุข   ไดรับการสนับสนุนและรวมมือจากสถานีอนามัยสาธารณสุข 49   สงเจาหนาที่เขามา

ตรวจสุขภาพและใหเด็กไดรับวัคซีนตามที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนด     
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         # ดานอารมณ-จิตใจ   สถานศึกษาจัดโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม    กิจกรรมนั่งสมาธิกอนการเรียนรูกิจกรรมเสริมประสบการณ   กิจกรรมธรรมะสุขใจ

 กิจกรรมวันสําคัญของชาติ  เชน วันพอ วันแม วันไหวครู วันคริสตมาส วันเด็ก  สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ  ปลูกฝงใหเด็กรูจักทดแทนบุญคุณพอ แม ครู    มี

ความซ่ือสัตยสุจริต  ไมเอาสิ่งของของผูอื่นมาเปนของตน   มีความอดทน  มีความมั่นใจ    กลาพูด  กลาแสดงออก  ยิ้มแยมแจมใส    มีการจัดกิจกรรมทางดานศิลปะ

 ดนตรี ใหเด็กไดวาดภาพระบายสี  เพื่อสรางจินตนาการ อารมณแจมใส ใหเด็กไดทากิจกรรมดวยความสนุกสนาน  

         # ดานสังคม  สถานศึกษาจัดกิจกรรมจิตอาสา   กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของเด็ก   กิจกรรมอนุรักษวัฒนธรรมไทย  ปลูกฝงใหเด็กรูจักทําตนใหเปนประโยชนเพื่อ

สวนรวม   สรางวินัยท่ีเหมาะสมกับวัยของเด็ก   เรียนรูจักเก็บของเลนสิ่งของเครื่องใชของตนและของสวนรวม  เพื่อใหเด็กๆเปนคนดีและอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  

          # ดานสติปญญา   สถานศึกษาสงเสริมใหเด็กทุกคนมีโอกาสแสดงความสามารถตามศักยภาพและความสนใจ จัดสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการเรียนรูและปลูกฝงให

เด็กใฝรู ใฝเรียน โครงการ ตามรอยพอหลวง ร.9  สงเสริมใหใชแหลงเรียนรูท้ังในและนอกสถานศึกษา โครงการ พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูสากล   สงเสริมสนับสนุนใหเด็กเขา

รวมกิจกรรมการแขงขันทักษะทางวิชาการในประเภทตางๆ   ใชคําถามกระตุนกระบวนการคิดของเด็ก  ใหคิดสรางสรรค   คิดแกปญหาและคิดอยางมีเหตุผล   รูจักแก

ปญหา   โดยจัดประสบการณสงเสริมใหเด็กมีความสนใจเรียนรูสิ่งตาง ๆ รอบตัว กลาซักถามเพื่อคนหาคําตอบ สื่อสารได  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรูได

ดวยตนเอง เสริมทักษะความรูทางดานภาษาตางประเทศ  สงเสริมใหเด็กสามารถใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลเปนเครื่องมือเพื่อการเรียนรู  

*หมายเหตุ : เน่ืองจากสถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ทําใหสถานศึกษาถูกสั่งเลื่อนการเปดภาคเรียน 1/63 และปดระยะสั้นปลายเดือน

ธันวาคมถึงสิ้นเดือนมกราคม  ทําใหขาดความตอเนื่องในการจัดประสบการณเด็ก สงผลกระทบตอผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เปาหมาย 5 ขอ

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 5.00
ยอด

เยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณที่เนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ (Active learning) √ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณที่ตอบสนองความตองการและความแตกตางของเด็กปกติและกลุมเปา

หมายเฉพาะที่สอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น
√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอยางตอเน่ือง √ -

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน 5.00
ยอด

เยี่ยม

2.1 จัดครูครบช้ันเรียน √ -

2.2 จัดครูใหมีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ √ -

2.3 จัดครูไมจบการศึกษาปฐมวัยแตผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 สงเสริมครูใหมีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 สงเสริมครูใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกตและประเมิน

พัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล
√ -

3.4 สงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) √ -

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ 5.00
ยอด

เยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -

4.3 สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบรวมมือ รวมใจ √ -
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.4 จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เชน ของเลน หนังสือ

นิทาน ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือสําหรับเด็กมุดลอด ปนปาย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู
√ -

4.5 จัดหองประกอบที่เอ้ือตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก √ -

5. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

5.1 อํานวยความสะดวกและใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณและสื่อการเรียนรู √ -

5.2 พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการผลิตและใชสื่อในการจัดประสบการณ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใชส่ือในการจัดประสบการณ √ -

5.4 มีการนําผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาใชเปนขอมูลในการพัฒนา √ -

5.5 สงเสริม สนับสนุนการเผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 5.00
ยอด

เยี่ยม

6.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ

ของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากําหนดและดําเนินการตามแผน √ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป และรายงานผลการ

ประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด
√ -

6.5 นําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผูปกครองและผูเกี่ยวของทุกฝายมี

สวนรวม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

                            สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการโดยการมีสวนรวมของผูท่ีมีสวนเกี่ยวของและชุมชน   ประกอบดวย  คณะกรรมการบริหาร

โรงเรียน  ผูปกครองนักเรียนและผูแทนชุมชน   รวมจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และสอดคลองกับบริบทของ

ทองถ่ิน   จัดเตรียมครูใหเพียงพอ ครบทุกชั้นเรียน    จัดทําคูมือครูในการปฏิบัติงานและคําสั่งแตงตั้งมอบหมายงาน     สงเสริมและสนับสนุนใหครูมีความเชี่ยวชาญในการ

จัดประสบการณ   โดยการอบรมเชิงปฏิบัติการกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา    มีการจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียนใหเอื้อตอ

การเรียนรู    มีระบบการบริหารและการจัดการบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณและสื่อการเรียนรูที่เพียงพอกับจํานวนเด็ก   เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรม

หลัก  6  กิจกรรม ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการจัดประสบการณเรียนรูใหกับเด็ก

*หมายเหตุ : เน่ืองจากสถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ทําใหสถานศึกษาถูกสั่งเลื่อนการเปดภาคเรียน 1/63 และปดระยะสั้นปลายเดือน

ธันวาคมถึงสิ้นเดือนมกราคม  ทําใหการบริหารจัดการตองปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสมและงดเวนกิจกรรมบางประเภท
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

จํานวนครูท้ังหมด : 9

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ 85.00 9 100.00
ยอด

เยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล √ - 9

1.2 จัดทําแผนและใชแผนการจัดประสบการณจากการวิเคราะหมาตรฐาน

คุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา
√ - 8

1.3 จัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดาน ท้ังดานรางกาย ดานอารมณ

จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา โดย ไมมุงเนนการพัฒนาดานใดดานหน่ึง

เพียงดานเดียว

√ - 9

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 95.00 9 100.00
ยอด

เยี่ยม

2.1 จัดประสบการณที่เชื่อมโยงกับประสบการณเดิม √ - 9

2.2 ใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการความสนใจ

ความสามารถ ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล หลากหลายรูป

แบบจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย

√ - 9

2.3 เด็กไดเลือกเลน เรียนรูลงมือ กระทํา และสรางองคความรูดวยตนเอง √ - 8

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยี ท่ีเหมาะสมกับวัย 95.00 9 100.00
ยอด

เยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนไดสะอาด ปลอดภัย และ

อากาศถายเทสะดวก
√ - 9

3.2 จัดใหมีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่สําหรับมุมประสบการณและการจัด

กิจกรรม
√ - 9

3.3 จัดใหเด็กมีสวนรวมในการจัดภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ การ

ดูแลตนไม เปนตน
√ - 9

3.4 ใชส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการ

เรียนรูของเด็ก เชน กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรียนรูกลุมยอย ส่ือ

ของเลนที่กระตุนใหคิดและหาคําตอบ เปนตน

√ - 9

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก
85.00 9 100.00

ยอด

เยี่ยม

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือและ

วิธีการที่หลากหลาย
√ - 9
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.2 วิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผูปกครองและผูเกี่ยวของมีสวน

รวม
√ - 9

4.3 นําผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพเด็กอยางเปนระบบและตอเน่ือง √ - 8

4.4 นําผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยใชกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรู

ทางวิชาชีพ
√ - 8

สรุปผลการประเมิน 100.00
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

                       สถานศึกษาดําเนินการสงเสริมใหครูปฐมวัย มุงพัฒนาเด็กใหมีพัฒนาการครบทั้ง 4 ดาน คือ  ดานรางกาย  อารมณ-จิตใจ สังคมและสติปญญา โดยเนน

เด็กเปนสําคัญอยางสมดุลเต็มศักยภาพ   มีความรู  คุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรม  มีทักษะชีวิต สามารถชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันใหเหมาะสม

กับวัย  เพ่ือสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางเปนสุข   โดยการจัดกระบวนการจัดประสบการณท่ีเนนใหเด็กเรียนรูผานการเลนและการลงมือปฏิบัติ  นอมนําหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงมาใชอยางเหมาะสมกับวัย  เด็กเรียนรูผานกิจกรรมหลัก  6  กิจกรรมอยางมีประสิทธิภาพ  จัดเตรียมสื่อ  แหลงเรียนรู  ภูมิปญญาทองถิ่นที่หลากหลาย

และจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู  จัดใหมีเครือขายตัวแทนผูปกครอง  เพื่อรวมกันพัฒนาเด็กปฐมวัย  จัดประสบการณในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู  เรียนปน

เลน เพ่ือใหเด็กไดรับประสบการณตรง โดยมีการดําเนินงาน/กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก   การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา สูการ

ปฏิบัติในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในช้ันเรียนอยางมีประสิทธิภาพและนําไปสูการปฏิบัติอยางเหมาะสม    มีการบูรณาการกิจกรรม  ภาระงาน ชิ้นงาน โดยทุก

ระดับช้ันจัดประสบการณในรูปแบบท่ีหลากหลาย  เชน  รูปแบบ Project  Approach   บูรณาการพหุปญญา  มอนเตสซอรี่   ใหครูจัดประสบการณการเรียนรู ที่สราง

โอกาสใหเด็กทุกคนมีสวนรวมไดลงมือปฏิบัติจริง  จัดประสบการณท่ีสงเสริมทักษะกระบวนการคิดแกปญหา ทักษะการพูด ภาษา  เชน  จัดการเรียนรูแบบโครงงาน  ครูมี

การจัดปายนิเทศ และจัดบรรยากาศภายในหองเรียนใหนาอยู และใชสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย  ครูทุกคนทํางานวิจัยในชั้นเรียน ภาคเรียนละ ๑ เรื่อง  จัดใหมีการ

แลกเปล่ียนเรียนรู  เพ่ือพัฒนาเด็กตามสภาพจริงและนําผลประเมินมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก

*หมายเหตุ : เน่ืองจากสถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ทําใหสถานศึกษาถูกสั่งเลื่อนการเปดภาคเรียน 1/63 และปดระยะสั้นปลายเดือน

ธันวาคมถึงสิ้นเดือนมกราคม  ทําใหการบริหารจัดการตองปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสมและงดเวนกิจกรรมบางประเภท
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

จํานวนเด็กท้ังหมด : 413

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคํานวณ 80.00 372 90.07
ยอด

เยี่ยม

1.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอานในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถาน

ศึกษากําหนด
√ - 382

1.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่สถาน

ศึกษากําหนด
√ - 367

1.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการส่ือสารในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่สถาน

ศึกษากําหนด
√ - 399

1.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการคิดคํานวณในแตละดับชั้นตามเกณฑท่ี

สถานศึกษากําหนด
√ - 338

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

แกปญหา
85.00 365 88.38 ดีเลิศ

2.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนกแยกแยะ ใครครวญ

ไตรตรองอยางรอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ
√ - 365

2.2 รอยละของผูเรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 371

2.3 รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมีเหตุผล √ - 358

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 85.00 367 88.86 ดีเลิศ

3.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดทั้งตัวเองและการ

ทํางานเปนทีม
√ - 373

3.2 รอยละของผูเรียนสามารถเช่ือมโยงองคความรูและประสบการณมาใชใน

การสรางสรรคส่ิงใหม ๆ อาจเปนแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน

ผลผลิต

√ - 361

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 90.00 394 95.40
ยอด

เยี่ยม

4.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร
√ - 399

4.2 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทํางาน

อยางสรางสรรค และมีคุณธรรม

√ - 389

Page 41 of 54



ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 85.00 365 88.38 ดีเลิศ

5.1 รอยละของผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา √ - 365

6. มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 90.00 405 98.06
ยอด

เยี่ยม

6.1 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการศึกษาตอ √ - 405

6.2 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการจัดการ การ

ทํางานหรืองานอาชีพ
√ - 404

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 95.00 397 96.13
ยอด

เยี่ยม

7.1 รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎ

กติกา
√ - 393

7.2 รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่สถานศึกษากําหนด โดยไม

ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม
√ - 401

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 95.00 410 99.27
ยอด

เยี่ยม

8.1 รอยละของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเปนไทย √ - 411

8.2 รอยละของผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทยรวม

ทั้งภูมิปญญาไทย
√ - 409

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 95.00 411 99.52
ยอด

เยี่ยม

9.1 รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลใน

ดานเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี
√ - 411

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 95.00 404 97.82
ยอด

เยี่ยม

10.1 รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม

และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัย
√ - 399

10.2 รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น

ไมมีความขัดแยงกับผูอื่น
√ - 409

สรุปผลการประเมิน 94.19
ยอด

เยี่ยม
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จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

                    สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย   ครูจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียนและเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัด

ของหลักสูตรสถานศึกษา   มีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายเหมาะสมกับผูเรียน โดยใชกระบวนจัดการเรียนรู  Active Learning   การการระดมสมองแบบ

ลงมือปฏิบัติจริง   ใชคําถามกระตุนการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  คิดอยางเปนระบบ  คิดแกปญหาและ คิดสรางสรรค   ครูเนนเรื่องการอานออกของผูเรียนเปนเรื่อง

สําคัญท่ีสุด  โดยมุงพัฒนาใหผูเรียนทุกคนอานออกและเขียนได   ตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1   พัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนําเทคนิควิธีสอนใหตรงตาม

ศักยภาพผูเรียน   ใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน    มีแหลงเรียนรูและแหลงสืบคนขอมูล   ครูทุกคนในระดับชั้นเดียวกันจะรวมกันกําหนดแผนการจัดการ

เรียนรู   การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ   ครูเนนการใชคําถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผูเรียน   นอกจากน้ี   สถานศึกษาไดมีการดําเนินการเพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิตของผูเรียน   เพ่ือใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข    เนนการพัฒนาดานคุณธรรม  จริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของผูเรียน  เนนใหผูเรียนเปนคนดี  มีวินัย  มีความ

ซื่อสัตย   รักประชาธิปไตย มีความรับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ   มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการแสวงหาและเพิ่มพูนความรู    มีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูระหวางครูในสถานศึกษาและโรงเรียนในเครือ   เพื่อพัฒนาผูเรียนตามสภาพจริงและนําผลประเมินมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูและพัฒนาผูเรียนเปนราย

บุคคล   ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมใหผูเรียนสรางสรรคนวัตกรรมและมีเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

*หมายเหตุ : เน่ืองจากสถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ทําใหสถานศึกษาถูกสั่งเลื่อนการเปดภาคเรียน 1/63 และปดระยะสั้นปลายเดือน

ธันวาคมถึงสิ้นเดือนมกราคม  ทําใหขาดความตอเนื่องในการจัดการเรียนรูของผูเรียน  การจัดโครงการ  กิจกรรมบางประเภทที่ตองงดเวน
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เปาหมาย 5 ขอ

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ไดปฏิบัติ
ไม

ปฏิบัติ

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 5.00 ยอดเยี่ยม

1.1 กําหนดเปาหมายที่สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น

วัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.2 กําหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ที่สอดคลอง เชื่อมโยง กับเปาหมาย แผนยุทธศาสตรชาติ แผนการ

ศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.3 กําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน √ -

1.5 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร ตอสาธารณชน √ -

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5.00 ยอดเยี่ยม

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ √ -

2.2 มีการนําแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง √ -

2.3 มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการ

นิเทศภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนําขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาใหบุคลากรและผูทีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวม

รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 4.00 ดีเลิศ

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ที่

สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และทองถิ่น
√ -

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง - √

3.4 กําหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุมเปาหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 4.00 ดีเลิศ

4.1 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ √ -

4.3 นําชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน √ -

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลตอการเรียนรูของผูเรียน √ -
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ไดปฏิบัติ
ไม

ปฏิบัติ

4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสรางนวัตกรรมหรือวิธีการท่ีเปนแบบอยางท่ีดีที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียน - √

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพ 5.00 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ท่ีเอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย √ -

5.2 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียน ท่ีเอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย √ -

5.3 จัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคล และเปนกลุม √ -

5.4 จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอมตามศักยภาพของผูเรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู 5.00 ยอดเยี่ยม

6.1 ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของ

สถานศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของ

สถานศึกษา
√ -

6.4 ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใชในการบริการจัดการและ

การจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

สรุปผลการประเมิน 4.67 ยอดเยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

                      สถานศึกษาไดดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหาผลการจัดการศึกษาที่ผานมา   โดยการศึกษาขอมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ  ติดตาม ตรวจสอบและ

ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและการจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษาและผูที่มีสวนเกี่ยวของ   เพื่อวางแผนรวม

กันในการกําหนดเปาหมาย ปรับวิสัยทัศน   ยุทธศาสตร  กลยุทธ  เปาหมายความสําเร็จและกําหนดพันธกิจในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  เพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน

  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา   แผนปฏิบัติการประจําปท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาความตองการ   มุงพัฒนากระบวนการจัดการศึกษาตามนโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษา  พรอมทั้ง   พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   จัดหาทรัพยากรจัดสรรงบประมาณมอบหมายงานใหผูรับผิดชอบดําเนินการพัฒนา

ตามแผนงาน  เพื่อใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว    จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ   จัดใหมีระบบสารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู   มีการดําเนินการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการจัดการ

ศึกษาประจําป

*หมายเหตุ : เน่ืองจากสถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ทําใหสถานศึกษาถูกสั่งเลื่อนการเปดภาคเรียน 1/63 และปดระยะสั้นปลายเดือน

ธันวาคมถึงสิ้นเดือนมกราคม  ทําใหการบริหารจัดการตองปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสมและงดเวนกิจกรรมบางประเภท
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

จํานวนครูท้ังหมด : 15

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 80.00 14 93.33 ยอดเยี่ยม

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร

สถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง

√ - 15

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง √ - 15

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับผูที่มีความจําเปน และ

ตองการความชวยเหลือพิเศษ
√ - 10

1.4 ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู

และนําเสนอผลงาน
√ - 15

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวันได
√ - 15

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อ ตอการเรียนรู 80.00 14 93.33 ยอดเยี่ยม

2.1 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู √ - 15

2.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนรู √ - 13

2.3 สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลาก

หลาย
√ - 15

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 80.00 15 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก √ - 15

3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็ก

รักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข
√ - 15

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และ นําผลมาพัฒนาผูเรียน 80.00 13 86.67 ดีเลิศ

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปน

ระบบ
√ - 13

4.2 มีขั้นตอนโดยใชเคร่ืองมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม

กับเปาหมายในการจัดการเรียนรู
√ - 13

4.3 เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและ

ประเมินผล
√ - 13

4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนําไปใชในการพัฒนาการเรียนรู √ - 13

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู 80.00 13 86.67 ดีเลิศ
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

5.1 และผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณใน

การจัดการเรียนรู
√ - 13

5.2 นําขอมูลปอนกลับไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู

ของตนเอง
√ - 13

สรุปผลการประเมิน 92.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

                        สถานศึกษาจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา สรางโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูผาน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง   มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก   สรางปฏิสัมพันธที่ดี   ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล   ดําเนินการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยาง

เปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน  รวมท้ัง  รวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูและนําผลท่ีไดมาใหขอมูลปอนกลับ  เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู    ครูจัดกิจกรรม

การเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนํา

ไปจัดกิจกรรมไดจริงผูเรียนไดรับการฝกทักษะ  แสดงออก  แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู นําเสนอผลงานและสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได     ครูมีการใชสื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมท้ังภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนรู   โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล

ที่หลากหลาย    ครูผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน  โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก  ใหเด็กรักครู  ครูรักเด็กและเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู  สามารถเรียนรูรวมกัน

อยางมีความสุข   ครูตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ    มีขั้นตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายใน

การจัดการเรียนรู และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน   เพื่อนําไปใชพัฒนาการเรียนรู  ครูและผูมีสวนเกี่ยวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณรวมทั้งใหขอมูล

ปอนกลับ   เพ่ือนําไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู

*หมายเหตุ : เน่ืองจากสถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ทําใหสถานศึกษาถูกสั่งเลื่อนการเปดภาคเรียน 1/63 และปดระยะสั้นปลายเดือน

ธันวาคมถึงสิ้นเดือนมกราคม  ทําใหการบริหารจัดการตองปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสมและงดเวนกิจกรรมบางประเภท
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ยอดเยี่ยม

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคํานวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ดีเลิศ

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ

6. มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ยอดเยี่ยม

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ดีเลิศ

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ยอดเยี่ยม

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อ ตอการเรียนรู ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และ นําผลมาพัฒนาผูเรียน ดีเลิศ

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ดีเลิศ

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพ้ืนฐาน ยอดเยี่ยม
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3. จุดเดน

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

1. เด็กมีรางกายแข็งแรง นํ้าหนักสวนสูง ตามเกณฑกรมอนามัย 2. เด็กมีความซื่อสัตย ไมโกหก ไมขโมย ไมพูดคําหยาบคาย มีคุณธรรมพื้นฐาน 3. เด็กมีวุฒิภาวะในการ

ชวยเหลือตนเอง ปฏิบัติกิจวัตรประจําวันไดเหมาะสมตามวัย 4. เด็กสามารถใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูไดเหมาะสมตามวัย

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 2. สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยีที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็กที่ทันสมัย 3.

สถานศึกษามีแหลงการเรียนรูตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งประกอบดวยกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลายที่เปนประโยชนตอการดํารงชีวิตและการงานอาชีพ

4. สถานศึกษามีการสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากร ใหมีความรู ทักษะความสามารถในการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนรูใหเด็กสมํ่าเสมอ 5. สถานศึกษาบริหาร

จัดการศึกษาโดยการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของและชุมชน

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

1. ครูจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 2. ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรูแบบ Project Approach สงเสริมใหเด็กกลาแสดง

ความคิดเห็น อยางมีเหตุผลและสามารถนําเสนอผลงานได

ระดับขั้นพ้ืนฐาน

คุณภาพของผูเรียน

1. ผูเรียนสามารถใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล แพลตฟอรมในการเรียนรูและแสวงหาความรูเพิ่มเติมไดดวยตนเอง 2. ผูเรียนเปนคนดี คนเกง มีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่

พึงประสงค 3. ผูเรียนสามารถใชภาษาอังกฤษ เพื่อการสื่อสารและเพิ่มทักษะสําหรับใชในการประกอบอาชีพ

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ปรับปรุง พุทธศักราช 2560 2. สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยี

ที่เอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียนที่ทันสมัย 3. สถานศึกษามีแหลงการเรียนรูตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งประกอบดวยกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลายที่เปน

ประโยชนตอการดํารงชีวิตและการงานอาชีพ 4. สถานศึกษามีการสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากร ใหมีความรู ทักษะความสามารถในการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการ

เรียนรูใหเด็กสมํ่าเสมอ 5. สถานศึกษาบริหารจัดการศึกษาโดยการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของและชุมชน

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

1. ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมทักษะการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห และคิดอยางมีวิจารณญาณ โดยจัดการเรียนรูดวยวิธีการ Active Learning 2. ครูใชสื่อ

เทคโนโลยีดิจิทัล เปนเครื่องมือการเรียนรู สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง 3. ครูมีการพัฒนาความรูและทักษะของตนเองสมํ่าเสมอ

4. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

1. เด็กพูดแสดงความคิดและความรูสึก อธิบายความ ใหเหตุผล คอนขางนอย

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. การบริหารจัดการศึกษาโดยการมีสวนรวมของผูเก่ียวของและชุมชน มีโอกาสคอนขางนอย

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

1. ขาดความตอเนื่องในการจัดประสบการณเด็ก การบันทึกพฤติกรรมเด็ก และการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง

ระดับขั้นพ้ืนฐาน

คุณภาพของผูเรียน

1.ผูเรียนยังขาดทักษะกระบวนการคิดวิเคระาห คิดสังเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ ในการแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1.สถานศึกษาควรจัดระบบการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศเพื่อการสืบคนขอมูลและการนําไปใช

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

1. ครูขาดความตอเนื่องในการปฏิบัติงาน การบันทึก ตรวจสอบและติดตามผลการปฏิบัติงานของตนเอง 2. การสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูและผู

เก่ียวของใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู มีนอย 3. ครูควรใชแหลงเรียนรู รวมทั้งภูมิปญญาทองถิ่นที่เอื้อตอ
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การเรียนรูที่หลากหลายมากขึ้น

5. แนวทางการพัฒนา

     1. สถานศึกษาสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ PLC ใหเขมแข็งและตอเนื่อง

     2. สถานศึกษาตองพัฒนาครูทุกคนใหปฏิบัติหนาท่ีอยางสมํ่าเสมอและสามารถคนพบ Best Practic ของตนเองใหได

     3. สถานศึกษาตองจัดทําโครงการท่ีสงเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ และการใชเหตุผลในแกไขปญหาของผู

เรียน

     4. สถานศึกษาตองจัดวางระบบการงานประกันคุณภาพภายในใหเปนระบบ ชัดเจนและตอเนื่อง

6. ความตองการชวยเหลือ

1. งบประมาณสนับสนุนดานเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อเปนเครื่องมือในการจัดการเรียนรู

2. ศึกษานิเทศที่เช่ียวชาญดานงานประกันคุณภาพการศึกษาคอยเปนพี่เลี้ยงใหความรู  กํากับ  ติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลงานประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา  

7. ความโดดเดนของสถานศึกษา(ถามี)

- กีฬาเดน (วายนํ้า)

ระดับการศึกษา : ขั้นพ้ืนฐาน

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ : ทองถิ่น/ภูมิภาค (C1)

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

1. วางแผนการคัดเลือกนักเรีนท่ีมีความสนใจ และมีความสามารถพิเศษประเภทกีฬานั้นๆ

2. กําหนดตารางการฝกซอมนักกีฬา  ตลอดปการศึกษา

3. ปฏิบัติตามแผนการฝกซอมโดยครูและโคชผูเช่ียวชาญกีฬาประเภทนั้นๆ

4. จัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  การแขงขันระหวางโรงเรียนในเครือขาย และสงนักกีฬาสูการแขงขันภายนอกระดับจังหวัด

- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการศึกษา

ระดับการศึกษา : ขั้นพ้ืนฐาน

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ : ทองถิ่น/ภูมิภาค (C1)

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

1.พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการ (Vorrarat Education management system)โดยการติดตั้งเครื่อง SERVER เปนของสถานศึกษา เพื่อใชใน

การบริหารจัดการทุกฝายงานภายในสถานศึกษา

2.วางระบบงานของสถานศึกษา ไดแก ระบบการรับ-สงนักเรียน  บันทึกการมาเรียน  บันทึกอุณหภูมิรางกาย (ชวงสถานการณโควิด-19)

3.สรางบัตรรับ-สงนักเรียนโดยการสแกนระบบ QR Code บันทึกเขาระบบของสถานศึกษาไดโดยอัตโนมัติ

4.งานทะเบียนประวัตินักเรียน ครู ผูปกครอง

5.งานฝายวิชาการ การออกแบบขอสอบ การสงงานของนักเรียน การวัดผลและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน การรายงานผลสัมฤทธิ์ใหกับผูปกครอง

- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการศึกษา

ระดับการศึกษา : ปฐมวัย

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ : ทองถิ่น/ภูมิภาค (C1)

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

1.พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการ (Vorrarat Education management system)โดยการติดตั้งเครื่อง SERVER เปนของสถานศึกษา เพื่อใชใน

การบริหารจัดการทุกฝายงานภายในสถานศึกษา

2.วางระบบงานของสถานศึกษา ไดแก ระบบการรับ-สงนักเรียน  บันทึกการมาเรียน  บันทึกอุณหภูมิรางกาย (ชวงสถานการณโควิด-19)

3.สรางบัตรรับ-สงนักเรียนโดยการสแกนระบบ QR Code บันทึกเขาระบบของสถานศึกษาไดโดยอัตโนมัติ
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4.งานทะเบียนประวัตินักเรียน ครู ผูปกครอง

5.งานฝายวิชาการ การออกแบบขอสอบ การสงงานของนักเรียน การวัดผลและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน การรายงานผลสัมฤทธิ์ใหกับผูปกครอง

Page 52 of 54



รายงานรวบรวมโดย (Prepared by)

นายสมชาย ลังกะสูตร   ผูอํานวยการ

สมหญิง พระคุมรักษา   เจาหนาท่ี
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ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของ

โรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
 

(ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จ

ของสถานศึกษา)



 
 
 

ประกาศโรงเรียนวรรัตน์ศึกษา 
เร่ือง   ก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
..................................................................... 

 
   ตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ขอ้ 3 ก าหนดไวว้่า “ ให้สถานศึกษาแต่
ละแห่งจดัใหมี้ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให้ เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่ รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศไว ้พร้อมทั้งก าหนดใหส้ถานศึกษาจดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา
ที่มุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  และด าเนินการตามแผนที่ก  าหนดไว ้  จดัให้มีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ติดตาม   ผลการด าเนินการเพือ่พฒันาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา และจดัส่งรายงานผลการประเมินตนเองใหแ้ก่หน่วยงานตน้สงักดัหรือหน่วยงานที่ก  ากบัดูแล 
สถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 

       ทั้งน้ี   โรงเรียนวรรัตน์ศึกษาจึงไดก้ าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ในระดบัการศึกษา
ปฐมวยั และระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จากการมีส่วนร่วมของผูเ้ก่ียวขอ้ง  ทั้งครูบุคลากรทุกคนในโรงเรียน และ
ผูป้กครอง  เพื่อน าไปสู่การพฒันาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา   การประเมินคุณภาพภายในและ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  โดยผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน   
ในการประชุม  คร้ังที่ 3/2563    เม่ือวนัที่   17   เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.2563   เพื่อให้การพฒันาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนวรรัตน์ศึกษามีคุณภาพมาตรฐาน   จึงก าหนดค่าเป้าหมายการพฒันาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ระดบัปฐมวยั และระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามเอกสารแนบทา้ยประกาศน้ี 
              ประกาศ ณ วนัที่    19   เดือน   ตุลาคม    พ.ศ.2563 
 
 
       

         (  นายสมชาย    ลงักะสูตร ) 
                                         ผูรั้บใบอนุญาตและผูอ้  านวยการโรงเรียนวรรัตน์ศึกษา 
            ประธานกรรมการบริหารโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 



การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียนวรรัตน์ศึกษา  ระดบัปฐมวยั 
เพ่ือการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

.................................................................................................. 

มาตรฐานการศึกษา / ประเด็นการพจิารณา 
ค่าเป้าหมายความส าเร็จ/ 
ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานที ่1  คุณภาพของเด็ก ยอดเยีย่ม 
1.1. มีการพฒันาดา้นร่างกาย  แขง็แรง  มีสุขนิสยัที่ดีและดูแลความปลอดภยัของตนเองได ้ ยอดเยีย่ม 
1.2. มีการพฒันาดา้นอารมณ์  จิตใจ  ควบคุมและแสดงอออกทางอารมณ์ได ้ ยอดเยีย่ม 
1.3. มีการพฒันาการดา้นสงัคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสงัคม ยอดเยีย่ม 
1.4. มีพฒันาการดา้นสติปัญญา  ส่ือสารได ้ มีทกัษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได ้ ยอดเยีย่ม 
มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยีย่ม 

2.1.  มีหลกัสูตรครอบคลุมพฒันาการทั้ง 4 ดา้น  สอดคลอ้งกบับริบทของทอ้งถ่ิน ยอดเยีย่ม 
2.2.  จดัครูใหเ้พยีงพอกบัชั้นเรียน ยอดเยีย่ม 
2.3.  ส่งเสริมใหค้รูมีความเช่ียวชาญดา้นการจดัประสบการณ์ ยอดเยีย่ม 
2.4.  จดัสภาพแวดลอ้มและส่ือเพือ่การเรียนรู้อยา่งปลอดภยัและเพยีงพอ ยอดเยีย่ม 
2.5. ใหบ้ริการส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพือ่สนบัสนุนการจดัประสบการณ์ ดีเลิศ 

2.6.  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 
มาตรฐานที ่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคญั ยอดเยีย่ม 

3.1. จดัประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพฒันาการทุกดา้นอยา่งสมดุลเตม็ศกัยภาพ ยอดเยีย่ม 
3.2. สร้างโอกาสให้เด็กไดรั้บประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบติัอยา่งมีความสุข ยอดเยีย่ม 
3.3. จดับรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใชส่ื้อเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกบัวยั ยอดเยีย่ม 
3.4. ประเมินพฒันาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพฒันาการเด็กไปปรับปรุง 
การจดัประสบการณ์และพฒันาเด็ก 

ยอดเยีย่ม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเยีย่ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียนวรรัตน์ศึกษา 
  ระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน     

เพ่ือการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2563 
.................................................................................................. 

มาตรฐานการศึกษา / ประเด็นการพจิารณา 
ค่าเป้าหมายความส าเร็จ/ 
ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานที่  1   คุณภาพของผู้เรียน ดเีลิศ 

1.1.  ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผู้เรียน ดเีลิศ 

     1)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดค านวณ ดเีลิศ 
     2)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอยา่งมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปล่ียนความคิดเห็น
และแกปั้ญหา 

ดีเลิศ 

     3)  มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม  ดีเลิศ  
     4)  มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ยอดเยีย่ม 
     5)  มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
     6)  มีความรู้  ทกัษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
1.2. คุณลักษณะที่พงึประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยีย่ม 

     1)  การมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ยอดเยีย่ม 
     2)  ความภูมิใจในทอ้งถ่ินและความเป็นไทย ยอดเยีย่ม 
     3)  การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยีย่ม 
     4)  สุขภาวะทางร่างกายและลกัษณะจิตสงัคม ยอดเยีย่ม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจดัการ ดเีลิศ 

2.1.  การมีเป้าหมาย  วิสยัทศัน์และพนัธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชดัเจน ดีเลิศ 
2.2. มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
2.3. ด าเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลกัสูตรสถานศึกษาและ 
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

2.4. พฒันาครูและบุคลกรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
2.5. จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ ยอดเยีย่ม 
2.6. จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนบัสนุนการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้ ยอดเยีย่ม 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั ดเีลิศ 

3.1. จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริงและสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตได ้ ดีเลิศ 
3.2.ใชส่ื้อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 
3.3. มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
3.4. ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบและน าผลมาพฒันาผูเ้รียน ดีเลิศ 
3.5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะทอ้นกลบัเพ่ือพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 



ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของ

โรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
 

(ประกาศโรงเรียน เร่ือง ใหใชมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของสถาน

ศึกษา)



 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนวรรัตน์ศึกษา 

เร่ือง   ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   เพ่ือการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

..................................................................... 
 

   ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไ้ขเพิม่เติม(ฉบบัที่2) พ.ศ.2545  มาตรา 9(3) 
ไดก้  าหนดการจดัระบบ  โครงสร้างและกระบวนการจดัการศึกษาใหย้ดึหลกัที่ส าคญัขอ้หน่ึง คือ  การก าหนดมาตรฐาน
การศึกษา และจดัระบบประกนัคุณภาพการศึกษาทุกระดบัและประเภทการศึกษา  โดยมาตรา 31  ใหก้ระทรวงมีอ านาจ
ก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย  แผนและมาตรฐานการศึกษาและมาตรา 48  ให้
หน่วยงานตน้สงักดัและสถานศึกษาจดัใหมี้ระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกนัคุณภาพ
ภายในเป็นส่วนหน่ึงของการบริหารการศึกษาที่ตอ้งด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง  โดยมีการจดัท ารายงานประจ าปีเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เก่ียวขอ้งและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพฒันาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา  และเพือ่รองรับการประกนัคุณภาพภายนอก 

   โรงเรียนวรรัตน์ศึกษา  จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวยัและระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  ตามเอกสารแนบทา้ยประกาศน้ี  โดยผา่นการพจิารณาใหค้วามเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนใน
การประชุม  คร้ังที่ 3/2563  เม่ือวนัที่   17  ตุลาคม   พ.ศ.2563    ทั้งน้ีใหด้ าเนินการตั้งแต่ปีการศึกษา  2563  
      ประกาศ  ณ  วนัที่  19   เดือน   ตุลาคม   พ.ศ.2563 
 

 

 

 

         (  นายสมชาย    ลงักะสูตร ) 
                                         ผูรั้บใบอนุญาตและผูอ้  านวยการโรงเรียนวรรัตน์ศึกษา 
            ประธานกรรมการบริหารโรงเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนวรรัตน์ศึกษา 

เร่ือง   ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   เพ่ือการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

------------------------------------------ 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  มาตรฐานการศึกษา   ระดับปฐมวัย  พ.ศ.2563    จ านวน  3   มาตรฐาน   ได้แก่ 

มาตรฐานที ่1       คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานที ่2       กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที ่3       กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเดก็เป็นส าคญั 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด   ดงัต่อไปน้ี 
มาตรฐานที ่1     คุณภาพของเด็ก 
  1.1. มีพฒันาการดา้นร่างกาย แขง็แรง มีสุขนิสยัที่ดีและดูแลความปลอดภยัของตนเองได ้

1.2. มีพฒันาการดา้นอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได ้
1.3. มีพฒันาการดา้นสงัคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสงัคม 
1.4. มีพฒันาการดา้นสติปัญญา ส่ือสารได ้มีทกัษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได ้

มาตรฐานที ่2      กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1. มีหลกัสูตรครอบคลุมพฒันาการทั้ง  4  ดา้น สอดคลอ้งกบับริบทของทอ้งถ่ิน 
2.2. จดัครูใหเ้พียงพอกบัชั้นเรียน 
2.3. ส่งเสริมใหค้รูมีความเช่ียวชาญดา้นการจดัประสบการณ์ 
2.4. จดัสภาพแวดลอ้มและส่ือเพือ่การเรียนรู้อยา่งปลอดภยัและเพยีงพอ 
2.5. ใหบ้ริการส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพือ่สนบัสนุนการจดัประสบการณ์ 

  2.6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
มาตรฐานที ่3      กระบวนการจัดประสบการณ์ทีเ่น้นเด็กเป็นส าคญั 

3.1. จดัประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพฒันาการทุกดา้นอยา่งสมดุลเตม็ศกัยภาพ 
3.2. สร้างโอกาสให้เด็กไดรั้บประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบติัอยา่งมีความสุข 
3.3. จดับรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใชส่ื้อและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกบัวยั 
3.4. ประเมินพฒันาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพฒันาการเด็กไปปรับปรุงการจดั 
       ประสบการณ์และพฒันาเด็ก 
 
 
 



 
 

  มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.2563   จ านวน  3  มาตรฐาน   ได้แก่ 
   มาตรฐานที ่1    คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1.  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
    1.2.  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่2    กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   มาตรฐานที ่3    กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด   ดงัต่อไปน้ี 
มาตรฐานที ่1    คุณภาพของผู้เรียน 

1.1.  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกปั้ญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 
4) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
5) มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู้ทกัษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2.  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   1) การมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
   2) ความภูมิใจในทอ้งถ่ินและความเป็นไทย 

3) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสงัคม 

มาตรฐานที ่2    กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1. มีเป้าหมายวิสยัทศัน์และพนัธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชดัเจน 
2.2. มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3. ด าเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเนน้คุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลกัสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.4. พฒันาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
2.5. จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
2.6. จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนบัสนุนการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้ 

มาตรฐานที ่3    กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
3.1. จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตได ้
3.2. ใชส่ื้อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3. มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4. ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบและน าผลมาพฒันาผูเ้รียน 
3.5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะทอ้นกลบัเพ่ือพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้  



รายงานการประชุมหรือการใหความเห็นชอบ SAR ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน
 

(รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนใหความเห็นชอบSARxu63)



รายงานการประชุม 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียนวรรัตน์ศึกษา คร้ังที่ 4 /2564 

วันเสาร์ที่     19     เดือน    มิถุนายน    พ.ศ.2564 

ณ   ห้องประชุมทิพยทัศอรรถยา    โรงเรียนวรรัตน์ศึกษา   กรุงเทพมหานคร 

.............................................................. 
 

รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 

   1.นายสมชาย  ลงักะสูตร  ผูรั้บใบอนุญาต/ประธาน 
   2.นายสรัณฑร  ลงักะสูตร  ผูจ้ดัการ/รองประธาน 
   3.ศ.ดร.ภาวดิา  ธาราศรีสุทธิ  ผูท้รงคุณวฒิุ 
   4.นางสาวมณนิภา ชุติบุตร   ผูท้รงคุณวฒิุ 
  5.นายนทัธี  อรัญยากานนท ์  ผูแ้ทนผูป้กครอง 
  6.นางเบญจมาศ  บุญเที่ยง  ผูแ้ทนครู 
รายช่ือผู้เข้าประชุมร่วม  
   1.นางอาภาภรณ์  มณัฑะนานนท ์  ครู 
  2.นางศิรัญญา  นกัล าทอง  ครู 
  3.นางวไิลวรรณ  พงึไชย   ครู 
  4.นางศิริพร  บุญเหลือ  ครู 
  5.นางทุมมา  วงษศ์ิริ   ครู 
  6.นางสาวบุญเตือน    ไตรรัตน์  ครู 
  7. นางมาราตรี  จนัทร์เทศ  ครู  
  8.นางสาวชุติมา  แยม้จ่าเมือง   ครู 
   9.นางลดัดา  ฉ ่าเฉ่ือย    ครู 
 10.นายสุพจน์  วนิชเวคิน   ครู 
 11.นายกิตติศกัด์ิ  ล ่าใหญ ่    ครู 
 12.นางดนิตา  ใจอารีย ์    ครู 
  13.นางสาววรรณภา   เสวงษ ์    ครู 
 14..นางสาวณัฐกฤตา  คิดรัมย ์    ครู 
 15.นางสาวพรพรรณ   สุนเจิม    ครู 
  16.นางสาวธนฐัชา  ทวมีา    ครู 
 17.นางสาวจิตินนัท ์  วรรณเจริญ   ครู 
  18.นางสาวปัทมา         เงินศรีทอง               ครู 
 19.นางสาวกุลจิรา        มณีโชติชุติมา           ครู 
   20.นางสาวจนัทิมา       นอกสายออ           ครู 

 21.นางสาวสมหญิง   พระคุม้รักษา   ครู 
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เร่ิมประชุม   เวลา   09.00  น. 
 

วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

   ประธานกล่าวตอ้นรับและขอบคุณคณะกรรมการบริหารโรงเรียนทุกท่านที่ใหก้ารสนบัสนุนและเสียสละ
เวลามารับทราบผลการด าเนินงานของกิจการโรงเรียนและการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 
2563  (Self-Assesement Report :SAR)  ส าหรับปีการศึกษาน้ี  ทางส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ให้รายงานในระบบสารสนเทศดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) เพื่อไม่ให้เป็นการเสียเวลาจะเขา้สู่วาระการ
ประชุมตามล าดบั 

 

วาระที่ 2             รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

   คร้ังที่  3   วันที่     27     เดือน    มีนาคม   พ.ศ.2564 

   มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน (ไม่มีการแกไ้ข) 
 

วาระที่ 3 เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังที่ผ่านมา 
   -  ไม่มี 
วาระที่  4 เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

          4.1. การฉีดวัคซีนโควิด คร้ังที่ 1 

            ทางโรงเรียนได้ยืน่เร่ืองขอรับการฉีดวคัซีนโควิด19 ให้กบัครู บุคลากรและเจา้หน้าที่ของ
โรงเรียนทุกคนในระบบงานทะเบียนส าหรับโรงเรียนเอกชน (www.regis.opec.go.th)  ซ่ึงไดรั้บการประสานงานจาก
เจา้หนา้ที่ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ใหน้ าคณะครู บุคลากรและเจา้หน้าที่ของโรงเรียนทุกคนเขา้ฉีดวคัซีน
AstraZeneca-1   เขม็ที่ 1  ณ ศูนยฉี์ดวคัซีนโควดิกลางบางซ่ือ  ในวนัจนัทร์ที่  7   มิถุนายน  พ.ศ.2564  ตั้งแต่เวลา 18.00 
– 19.00 น.  ตอนน้ีคณะครู บุคลากรและเจา้หนา้ที่ของโรงเรียน จ านวน  62  คน   ทุกคนไดรั้บการฉีดวคัซีนโควิด เข็มที่ 1 
เรียบร้อยแลว้   หลงัการฉีดวคัซีนมีอาการขา้งเคียงเล็กนอ้ย ส่วนใหญ่มีไข ้ปวดเม่ือย ปวดแขน อ่อนเพลีย  มีอาการอาเจียน  
4  คน   หลงัฉีดวคัซีน   3   วนั  อาการก็ดีขึ้นตามล าดบัจนเป็นปกติดีทุกคนแลว้   ส าหรับเข็มที่ 2 นัดฉีดวนัที่ 30  สิงหาคม 
พ.ศ.2564 
    มติที่ประชุม     รับทราบ 

 

          4.2. การเปิดเรียนภาคเรียนที่ 1/2564  รูปแบบ ONLINE 

     เน่ืองจากกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศเปิดภาคเรียน 1/2564   เล่ือนจากวนัที่ 17 
พฤษภาคม พ.ศ.2564  เป็นวนัที่  14  มิถุนายน พ.ศ.2564   แต่เน่ืองจากโรงเรียนอยูใ่นเขตพื้นที่เส่ียงสีแดงที่มีการแพร่
ระบาดเช้ือไวรัสโคโรน่า   กระทรวงศึกษาธิการจึงใหเ้ปิดเรียนในรูปแบบการจดัการศึกษาทางไกลเท่านั้น  ทางโรงเรียนจึง
เลือกจดัการเรียนการสอนในรูปแบบ ONLINE  ผ่านระบบ ZOOM    ตั้งแต่ระดบัชั้นปฐมวยัปีที่ 2 – ประถมศึกษาปีที่ 6  
ส าหรับชั้นปฐมวยัปีที่ 1  จดัการเรียนรู้ผา่นช่องทาง YOUTUBE   ระหวา่งวนัที่ 14 – 31  กรกฎาคม พ.ศ.2564 
    มติที่ประชุม     รับทราบ 
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วาระที่  5 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

              5.1. ผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

         ในปีการศึกษา 2563  ทางโรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาคุณภาพเด็ก  คุณภาพผู ้เรียน  
กระบวนการบริหารและการจดัการ การจดัประสบการณ์ที่เนน้เด็กเป็นส าคญั และกระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้น
ผูเ้รียนเป็นส าคญั  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ดงัน้ี 

 
สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

1. มีพฒันาดา้นร่างกาย แขง็แรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภยัของตนองได ้ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
2. มีพฒันาการดา้นอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได ้ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
3. มีพฒันาการดา้นสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
4. มีพฒันาการดา้นสติปัญญา ส่ือสารได ้ มีทกัษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได ้ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

1. มีหลกัสูตรครอบคลุมพฒันาการทั้งส่ีดา้น สอดคลอ้งกบับริบทของทอ้งถิน่ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
2. จดัครูให้เพียงพอกบัชั้นเรียน ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญดา้นการจดัประสบการณ์ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
4. จดัสภาพแวดลอ้มและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภยัและเพียงพอ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
5. ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพือ่สนับสนุนการจดัประสบการณ์ ดีเลิศ ยอดเย่ียม 
6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ทีเ่น้นเด็กเป็นส าคญั ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

1. จดัประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เดก็มีพฒันาการทุกดา้น อย่างสมดุลเตม็ศกัยภาพ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
2. สร้างโอกาสให้เดก็ไดรั้บประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบตัิอย่างมีความสุข ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
3. จดับรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใชส่ื้อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกบัวยั ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
4. ประเมินพฒันาการเดก็ตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพฒันาการเดก็ไปปรับปรุงการ
จดัประสบการณ์และพฒันาเดก็ 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมนิระดับปฐมวยั 
กรณีท่ี  1 ให้ใชฐ้านนิยม (Mode)  ให้ระดบัคุณภาพในภาพรวม 
กรณีท่ี 2 หากไม่มีฐานนิยม (Mode)  เช่น ดี ดีเลิศ ยอดเยีย่ม ให้ใช ้ค่ากลาง ของระดบัคุณภาพ ในท่ีน้ี คือ ดีเลิศ  

ยอดเยีย่ม 
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        ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

หมายเหตุ   กรอกขอ้มูลเฉพาะแถบสีขาว 
 
 

มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของนักเรียน ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม 

ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรียน   
1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ ดีเลศิ ยอดเยีย่ม 
2. มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แกปั้ญหา 

ดีเลศิ ดีเลศิ 

3. มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม ดีเลศิ ดีเลศิ 
4. มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม 
5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา ดีเลศิ ดีเลศิ 
6. มีความรู้ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลศิ ยอดเยีย่ม 

คุณลกัษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน   
1. การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม 
2. ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม 
3. การยอมรับที่จะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม 
4. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลศิ ยอดเยีย่ม 
1. มีเป้าหมายวสัิยทศัน์และพนัธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชดัเจน ดีเลศิ ยอดเยีย่ม 
2. มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลศิ ยอดเยีย่ม 
3. ด  าเนินงานพฒันาวชิาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลกัสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลศิ ดีเลศิ 

4. พฒันาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวชิาชีพ ดีเลศิ ดีเลศิ 
5. จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม 
6. จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้ ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลศิ ยอดเยีย่ม 
1. จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริง และสามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้นชีวติได้ ดีเลศิ ยอดเยีย่ม 
2. ใชส่ื้อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง่เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ดีเลศิ ยอดเยีย่ม 
3. มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลศิ ยอดเยีย่ม 
4. ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพฒันาผูเ้รียน ดีเลศิ ดีเลศิ 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะทอ้นกลบัเพือ่พฒันาปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ ดีเลศิ ดีเลศิ 

สรุปผลการประเมนิระดับปฐมวยั 
กรณีท่ี  1 ให้ใชฐ้านนิยม (Mode)  ให้ระดบัคุณภาพในภาพรวม 
กรณีท่ี 2 หากไม่มีฐานนิยม (Mode)  เช่น ดี ดีเลิศ ยอดเยีย่ม ให้ใช ้ค่ากลาง ของระดบัคุณภาพ ในท่ีน้ี คือ ดีเลิศ 

ยอดเยีย่ม 
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จุดเด่น 
   ระดับปฐมวัย 
   คุณภาพของเด็ก 
 1. เด็กมีร่างกายแข็งแรง  น ้ าหนกัส่วนสูง ตามเกณฑก์รมอนามยั 
 2. เด็กมีความซ่ือสัตย ์ ไม่โกหก  ไม่ขโมย  ไม่พูดค าหยาบคาย  มีคุณธรรมพ้ืนฐาน 
 3. เด็กมีวุฒิภาวะในการช่วยเหลือตนเอง  ปฏิบติักิจวตัรประจ าวนัไดเ้หมาะสมตามวยั 
 4. เด็กสามารถใช้่ส่ือเทคโนโลยเีพ่ือการเรียนรู้ไดเ้หมาะสมตามวยั 

   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1. สถานศึกษามีหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั  พุทธศกัราช 2560 
 2. สถานศึกษามีส่ือเทคโนโลยท่ีีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของเดก็ท่ีทนัสมยั  
 3. สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง   ซ่ึงประกอบดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายท่ีเป็น 
                ประโยชน์ต่อการด ารงชีวิตและการงานอาชีพ 
 4. สถานศึกษามีการส่งเสริมพฒันาครูและบุคลากร ให้มีความรู้ ทกัษะความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลั  เพ่ือการจดั 
               การเรียนรู้ให้เด็กสม ่าเสมอ 
 5. สถานศึกษาบริหารจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของผูเ้ก่ียวขอ้งและชุมชน 

   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเดก็เป็นส าคญั 
 1. ครูจดัประสบการณ์ที่ส่งเสริมใหเ้ด็กมีพฒันาการทุกดา้นอยา่งสมดุลเตม็ศกัยภาพ 
 2. ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Project Approach  ส่งเสริมให้เด็กกลา้แสดงความคิดเห็น อยา่งมีเหตุผล 
               และสามารถน าเสนอผลงานได ้
 
จุดควรพัฒนา 
  ระดับปฐมวัย 
คุณภาพของเด็ก 
      1. เด็กพดูแสดงความคิดและความรู้สึก อธิบายความ ใหเ้หตุผล ค่อนขา้งนอ้ย 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      1. การบริหารจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของผูเ้ก่ียวขอ้งและชุมชน  มีโอกาสค่อนขา้งนอ้ย 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเดก็เป็นส าคญั 
      1. ขาดความต่อเน่ืองในการจดัประสบการณ์เด็ก  การบนัทึกพฤติกรรมเด็ก และการประเมินพฒันาการเด็ก
ตามสภาพจริง 
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จุดเด่น 
      ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    คุณภาพของผู้เรียน 
                1. ผูเ้รียนสามารถใชส่ื้อเทคโนโลยดิีจิทลั แพลตฟอร์มในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้เพิม่เติมไดด้ว้ยตนเอง 
                2. ผูเ้รียนเป็นคนดี  คนเก่ง  มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พงึประสงค ์
                3. ผูเ้รียนสามารถใชภ้าษาองักฤษ เพือ่การส่ือสารและเพิม่ทกัษะส าหรับใชใ้นการประกอบอาชีพ 
     กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                1. สถานศึกษามีหลกัสูตรสถานศึกษาที่สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช  
                     2551 ปรับปรุง พทุธศกัราช 2560 
                2. สถานศึกษามีส่ือเทคโนโลยทีี่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่ทนัสมยั  
                3. สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพยีง ซ่ึงประกอบดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้ 
                   ที่หลากหลายที่เป็นประโยชน์ต่อการด ารงชีวติและการงานอาชีพ 
                4. สถานศึกษามีการส่งเสริมพฒันาครูและบุคลากร ใหมี้ความรู้ ทกัษะความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี
                    ดิจิทลัเพือ่การจดัการเรียนรู้ให้เด็กสม ่าเสมอ 
                5. สถานศึกษาบริหารจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของผูเ้ก่ียวขอ้งและชุมชน 
     กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
                1. ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทกัษะการคิดวเิคราะห์ คิดสงัเคราะห์ และคิดอยา่งมีวจิารณญาณ   
                    โดยจดัการเรียนรู้ดว้ยวธีิการ Active Learning  
                2. ครูใชส่ื้อเทคโนโลยดิีจิทลั เป็นเคร่ืองมือการเรียนรู้  สร้างโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สวงหาความรู้ดว้ยตนเอง   
                3. ครูมีการพฒันาความรู้และทกัษะของตนเองสม ่าเสมอ 

 

จุดควรพัฒนา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
      คุณภาพของผู้เรียน 
              1. ผูเ้รียนยงัขาดทกัษะกระบวนการคิดวเิคระาห์ คิดสงัเคราะห์และคิดอยา่งมีวจิารณญาณ ในการแกไ้ข 
                  สถานการณ์เฉพาะหนา้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
      กระบวนการบริหารและการจัดการ 
              1. สถานศึกษาควรจดัระบบการบริหารจดัการขอ้มูลสารสนเทศเพือ่การสืบคน้ขอ้มูลและการน าไปใช ้
      กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
              1. ครูขาดความต่อเน่ืองในการปฏิบติังาน  การบนัทึก  ตรวจสอบและติดตามผลการปฏบิติังานของตนเอง 
              2. การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหวา่งครูและผูเ้ก่ียวขอ้งใหมี้การแลกเปล่ียนเรียนรู้ และใหข้อ้มูล 
                  สะทอ้นกลบั  เพือ่พฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ มีนอ้ย 
              3. ครูควรใชแ้หล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาทอ้งถ่ินที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ที่หลากหลายมากขึ้น 
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แนวทางการพัฒนา 

  1. สถานศึกษาสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC ใหเ้ขม้แขง็และต่อเน่ือง 
2. สถานศึกษาตอ้งพฒันาครูทุกคนใหป้ฏิบติัหนา้ที่อยา่งสม ่าเสมอและสามารถคน้พบ Best Practic ของตนเองใหไ้ด ้

  3. สถานศึกษาตอ้งจดัท าโครงการที่ส่งเสริมและพฒันาทกัษะกระบวนการคิดวเิคราะห์ คิดสงัเคราะห์  คิดอยา่งมี 
                 วจิารณญาณ และการใชเ้หตุผลในแกไ้ขปัญหาของผูเ้รียน 
  4. สถานศึกษาตอ้งจดัวางระบบการงานประกนัคุณภาพภายในให้เป็นระบบ ชดัเจนและต่อเน่ือง 
 

ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
  1. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
       1. พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ เพือ่การบริหารจดัการ (Vorrarat Education management system)  
                       โดยการติดตั้งเคร่ือง SERVER เป็นของสถานศึกษา เพือ่ใชใ้นการบริหารจดัการทุกฝ่ายงานภายใน 
                        สถานศึกษา 
       2. วางระบบงานของสถานศึกษา ไดแ้ก่ ระบบการรับ-ส่งนกัเรียน  บนัทึกการมาเรียน  บนัทึกอุณหภูมิร่างกาย      
                       (ช่วงสถานการณ์โควดิ-19)  
                  3. สร้างบตัรรับ-ส่งนกัเรียนโดยการสแกนระบบ QR Code บนัทึกเขา้ระบบของสถานศึกษาไดโ้ดยอตัโนมตัิ 
                  4. งานทะเบียนประวตัินกัเรียน ครู ผูป้กครอง 
                  5. งานฝ่ายวชิาการ การออกแบบขอ้สอบ การส่งงานของนกัเรียน การวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ของ 
                      นกัเรียน การรายงานผลสมัฤทธ์ิใหก้บัผูป้กครอง 
  2. กีฬาเด่น (ว่ายน ้า ) 

รายการการแข่งขันว่ายน า้ในปี พ.ศ.2563 
การแข่งขันว่ายน า้ วนัที ่30  สิงหาคม 2563  รายการ Bangkok Swimming new normal  

ณ สระว่ายน า้ศูนย์กฬีาส านักงานปลดักระทรวงกลาโหม  ( ศูนย์กฬีาบางจาก ) 

ประเภท อาย ุ ช่ือ - นามสกุล 
ท่าฟรีสไตร์  

50 เมตร 
ท่าจบัโฟมเตะขา 

25 เมตร 
ท่ากรรเชียง  

25 เมตร 
ท่าผเีส้ือ  
25 เมตร 

ท่ากบ  
25 เมตร 

ท่าฟรีสไตร์ 
25 เมตร 

รวม 

ชาย 

12 เด็กชายพชัรพล  ศรีวินนัท ์ ทอง 
 

ทอง ทอง ทอง ทอง 5 

11 
เด็กชายสรวิชญ ์ นิสูง ทองแดง 

 
- เงิน ทอง ทอง 4 

เด็กชายพลากร  สุขแกว้ ทอง 
 

เงิน ทอง - ทอง 4 

10 เด็กชายการันต ์ ตนัเจริญ ทองแดง 
 

- - ทองแดง ทองแดง 3 

9 เด็กชายวีรภทัร  โฉมศิริ 
 

- - - เงิน - 1 

 
เด็กชายพีรพงษ ์ ชุมสาย ณ 
อยธุยา 

 

ทองแดง - - ทองแดง - 2 

หญิง 
9 เด็กหญิงเกณิกา  รสร่ืน 

 

ทอง - - - เงิน 2 

7 เด็กหญิงปุณณาสา  สังวาล 
 

 
ทองแดง 

 
ทองแดง ทองแดง 3 

รวม 4 2 3 3 6 6 24 

สรุปเหรียญ :    เหรียญทอง   11  เหรียญ  /  เหรียญเงิน  4  เหรียญ  /  เหรียญทองแดง  9  เหรียญ 
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รายการการแข่งขันว่ายน ้าในปี พ.ศ 2563 
การแข่งขันว่ายน ้า วันที่ 19  ธันวาคม 2563  รายการ I  LOVE  DAD   

ณ สระว่ายน ้าศูนย์กีฬาส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหม  ( ศูนย์กีฬาบางจาก ) 

ประเภท อาย ุ ช่ือ - นามสกุล ท่าฟรีสไตร์ 
50 เมตร 

ท่าจบัโฟมเตะ
ขา 25 เมตร 

ท่ากรรเชียง 
25 เมตร 

ท่าผเีส้ือ 25 
เมตร 

ท่ากบ 25 
เมตร 

ท่าฟรีสไตร์ 
25 เมตร รวม 

ชาย 

12 เดก็ชายพชัรพล  ศรีวนิันท ์ ทอง 
 

ทอง ทอง ทอง ทอง 5 

11 
เดก็ชายสรวชิญ์  นิสูง เงิน 

 
ทองแดง เงิน ทองแดง เงิน 5 

เดก็ชายกฤตธัทถ ์ สุพรรณชาต ิ - 
 

ทองแดง - - - 1 

10 เดก็ชายการันต ์ ตนัเจริญ - 
 

ทองแดง ทองแดง - ทองแดง 3 

9 เดก็ชายวรีภทัร  โฉมศิริ  
ทองแดง - เงิน ทองแดง - 3 

8 
เดก็ชายณัฏฐกิตต์ิ   นิลนาว ี  

ทอง - - - - 1 

เดก็ชายพีรพงษ ์ ชุมสาย ณ อยุธยา  
ทองแดง - - - ทองแดง 2 

7 เดก็ชายนาคราช  เตก็ช่ืน  
- - ทองแดง ทองแดง - 2 

หญิง 

12 เดก็หญิงวรรณษา  สาลี - 
 

- - - ทองแดง 1 
11 เดก็หญิงรัญชิดา  สมชยัชนะ - 

 
- - - ทองแดง 1 

9 
เดก็หญิงเกณิกา  รสร่ืน  

ทอง เงิน ทองแดง เงิน เงิน 5 

เดก็หญิงณัฐมล  อรัญยกานนท ์  
- เงิน - - - 1 

7 เดก็หญิงปุณณาสา  สังวาล  
- เงิน ทองแดง - ทองแดง 3 

รวม 2 4 7 7 5 8 33 

สรุปเหรียญ :    เหรียญทอง   7  เหรียญ  /  เหรียญเงิน  9  เหรียญ  /  เหรียญทองแดง  17  เหรียญ 
 

โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองให้ได้มาตรฐานทีด่ีขึน้กว่าเดิม 1 ระดับ 
แผนปฏิบัติงานที่  1      พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
วธีิด าเนินการ          -  ส่งเสริมและพฒันาครูและบุคลากรใหไ้ดรั้บการอบรมความรู้  ฝึกทกัษะวชิาชีพและศึกษาดูงาน   
                                -  ส่งเสริมและพฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญในการใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลั   
                                    สร้างนวตักรรม  ปัญญาประดิษฐ ์สู่ความเป็นเลิศ 
                                -  สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชีพ PLC  (Professional Learning Community) และใหค้รู 
                                    มีแผนพฒันารายบุคคล เพื่อการพฒันาตนเอง 

แผนปฏิบัติงานที่  2       พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบครบวงจรคุณภาพ 
วธีิด าเนินการ           -  พฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการ PLC  มีการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
                                    การด าเนินงาน 
                                -  จดัระบบการประกนัคุณภาพภายในอยา่งต่อเน่ืองเป็นระบบครบวงจรคุณภาพ                    
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ความต้องการช่วยเหลือ 

  1. งบประมาณสนบัสนุนดา้นเทคโนโลยดิีจิทลัเพือ่เป็นเคร่ืองมือในการจดัการเรียนรู้ 

  2. ศึกษานิเทศที่เช่ียวชาญดา้นงานประกนัคุณภาพการศึกษาคอยเป็นพีเ่ล้ียงใหค้วามรู้  ก ากบั  ติดตาม  ตรวจสอบ
และประเมินผลงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา   

 

  มติที่ประชุม     คณะกรรมการบริหารโรงเรียนใหค้วามเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

                                ปีการศึกษา 2563 

วาระที่ 6             อ่ืนๆ 
   6.1. ก าหนดการประชุมคร้ังที่ 5/2564 
    ประธานแจง้ก าหนดการประชุมคร้ังที่ 5/2564  ในวนัที่  29  มิถุนายน พ.ศ.2564  เร่ือง การให้
ความเห็นชอบจ านวนนักเรียน ภาคเรียนที่ 1/2564  ณ วนัที่ 25  มิถุนายน พ.ศ.2564  เงินอุดหนุนรายบุคคล  เงินอุดหนุน
เรียนฟรี 15 ปีอยา่งมีคุณภาพ และ เงินอุดหนุนอาหารเสริม(นม)โรงเรียน ใหค้ณะกรรมการบริหารโรงเรียนรับทราบ 
     มติที่ประชุม     รับทราบ 

 
 
        ปิดประชุม  เวลา  11.45  น. 

 
 
 
 
 
                      (  นางเบญจมาศ    บุญเท่ียง  )                    (  นายสมชาย    ลงักะสูตร ) 
            ผูแ้ทนครูและเลขานุการ    ประธานกรรมการบริหารโรงเรียนวรรัตน์ศึกษา 
  ผูบ้นัทึกการประชุม            ผูต้รวจและรับรองรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา SAR
 

(คําสั่งแตงต้ังคณะทํางานจัดทํา SAR)



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักฐานการเผยแพร SAR ใหผูมีสวนเกี่ยวของหรือสาธารณชนรับทราบ
 

(หลักฐานการเผยแพร SAR ตอสาธารณชนรับทราบ)



หลกัฐานการเผยแพร ่ รายงานประเมนิตนเองของสถานศกึษา ปีการศกึษา 2563 

(SAR)   ใหผู้ม้สีว่นเกีย่วขอ้งหรอืสาธารณชนรับทราบ 

 

http://vorrarat.dyndns-ip.com/index1.aspx 

 

http://vorrarat.dyndns-ip.com/index1.aspx


แผนผังอาคารสถานที่
 

(แผนผังอาคารสถานที่)



                                                                  

  

ป.1/1 
 

ป.2/3 
 

ป.1/2 
 

 

 

 

โรง

ครวั 

หอ้งประชมุ ทพิยทัศอรรถยา 

 
  

 

บ่อน ้าพุบ่อน ้าพุ  

หอ้งเรยีน 

เตรยีมอนบุาล 

 

สระวา่ยน ้า
สระวา่ยน ้า   
อนุบาล
อนุบาล   

 

หอ้งเครื่องหอ้งเครื่อง  
กรองน ้ากรองน ้า  

สหการ 
โรงเรียน 

 

ทีพ่กัผูป้กครอง 

 

 

รา้นคา้ 

อาคารกิตติ
อาคารกิตติ   

 

บา้นพกับา้นพกัครูครู  

  

 

 

 

   ((   
อา

คา
รกิ

ตติ
ภา

 
อา

คา
รกิ

ตติ
ภา

 ))   

ประตใูหประตใูหญ่ 

ประตูฉุกเฉินประตูฉุกเฉิน  

ศาล
ศาล าา ผู้ผู้
ก่อตัง้
ก่อตัง้   

ถนน สวนผกัถนน สวนผกั  
ชมุ

ชน
ข้า

งโ
รง

เรี
ยน

ชมุ
ชน

ข้า
งโ

รง
เรี

ยน
  

ซอย สวนผกั 
ซอย สวนผกั 88   ((   สุคนธ ์

สุคนธ ์ 11 ))   

ห้องประชุมย่อย 

 
หอ้งประกอบ 

หอ้งคอมพวิเตอร ์

ป.2/1 
 

ป.2/2 
  

 

ป.5/2 ป.5/1 ป.6/3 
 

ป.6/2 
 

ป.6/1 
 

 

หอ้งสมดุ ป.4/1 
 

ป.4/2 
 

 

  

 

 

 

 

 

อาคารอเนกประสงค ์

 

อาคาร นิภา  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 
  

 
  

 

 

 

 

ห้องธุรการ ห้องผอ. 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

ห้องดนตรี 
ห้องพละ 

ห้องศลิปะ 

ป.3/1 
ป.3/2 

ป.4/3 

ลานอเนกลานอเนกประสงค ์
ห้อ

ง
ปร

ะก
อบ

 
อ.
2/
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อ.
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2 
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3/
1 

อ.
1/
3 

อ.
1/
2 

อ.
1/
1 

อ.
2/
3 

ประตูประตูเลก็เลก็ 

อ.
3/
3 

อ.
2/
2 

ห้อ
งน

าฏ
ศิล

ป์ 



โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน
 

(โครงสราการบริหารงานโรงเรียน)



    

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนวรรัตน์ศึกษา  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดร.สมชาย    ลงักะสูตร 
ผูรั้บใบอนุญาตและผูอ้  านวยการ 

 
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

 

นางอาภาภรณ์   มณัฑะนานนท ์

ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายวิชาการ 
 

นางสาวสมหญิง   พระคุม้รักษา 

ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายธุรการ 
การเงิน 

นางเบญจมาศ   บุญเท่ียง 

ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายบุคลากร 
 

นางสาวชุติมา  แยม้จ่าเมือง 

กลุ่มงานประกนัคุณภาพภายใน 
 

นางสาวปัทมา  เงินศรีทอง 

กลุ่มงานทะเบียน วดัผลและประเมินผล 
 

นางสาวบุญเตือน  ไตรรัตน์ 
กลุ่มงานแนะแนวและงานนิเทศการสอน 

 

นางศิรัญญา  นกัล าทอง 

กลุ่มงานบริหารและพฒันาหลกัสูตร 
 

นางมาราตรี   จนัทร์เทศ 
กลุ่มงานส่งเสริมและพฒันาบุคลากร 

 

นางสาวจนัทิมา    นอกสายออ 

กลุ่มงานธุรการและสารบรรณ 
 

นางดนิตา   ใจอารีย ์
กลุ่มงานการเงิน – การบญัชี 

 
นางมยรีุ   แกว้พุฒ 

กลุ่มงานพสัดุ  ครุภณัฑ ์
 

นางสาวพรพรรณ  สุนเจิม 
กลุ่มงานบริการและสวสัดิการ 

 
นางสาวจิตินนัท ์  วรรณเจริญ 

กลุ่มงานติดตามและประเมินผล 
 

นายสรัณฑร   ลงักะสูตร 
ผูจ้ดัการ 

 

นายสุพจน์   วนิชเวคิน 

ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารทัว่ไป 
 

นางศิริพร     บุญเหลือ 
กลุ่มงานสมัพนัธ์ชุมชน 

 
นางทุมมา   วงษ์ศิริ 

กลุ่มงานกิจการนกัเรียน 
 

นางสาวทสันีย ์  เงินประกอบ 

กลุ่มงานอาคารสถานท่ี 
 

นางลดัดา   ฉ ่าเฉ่ือย 

กลุ่มงานบริการและประชาสัมพนัธ์ 
 



โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน
 

(โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ระดับปฐมวัย)



 

โครงสร้างหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั 

  ช้ันปฐมวยัปีที ่1 – 3 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เวลาเรียน(นาที/วนั) เวลาเรียน (นาที/สัปดาห์) 

ปฐมวัย 1 ปฐมวัย 2 ปฐมวัย 3 ปฐมวัย 1 ปฐมวัย 2 ปฐมวัย 3 

1.สาระการเรียนรู้ปฐมวัย       

1) กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ   45 45 60 300 300 360 

2) กิจกรรมเสริมประสบการณ์   45 45 60 300 300 360 

3) กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์   45 45 60 300 300 360 

4) กิจกรรมการเล่นตามมุม  60 60 60 300 300 360 

5) กิจกรรมการเล่นกลางแจ้ง   60 60 60 300 300 360 

6) กิจกรรมเกมการศึกษา   45 45 60 300 300 360 

สรุปรวม 300 300 360 1800 1800 2160 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตารางกิจกรรมประจ าวัน 

ระดับช้ันปฐมวัย 
ปฐมวยัปีที ่1 ปฐมวยัปีที ่2 ปฐมวยัปีที ่3 

07.00-07.50น.  รับเดก็ 07.00-07.50น.   รับเดก็ 07.00-07.50น.   รับเดก็ 
07.50-08.10น.  เคารพธงชาติ สวดมนต ์ 07.50-08.10น.  เคารพธงชาติ สวดมนต ์ 07.50-08.10น.  เคารพธงชาติ สวดมนต ์
08.10-08.20น.  ตรวจสุขภาพอนามยั 08.10-08.20น.  ตรวจสุขภาพอนามยั 08.10-08.20น.  ตรวจสุขภาพอนามยั 
08.20-09.05น. กิจกรรมเคลือ่นไหวและจงัหวะ 08.20-09.05น. กิจกรรมเคลือ่นไหวและจงัหวะ 08.20-09.20น. กิจกรรมเคลือ่นไหวและจงัหวะ 
09.05-10.05น. กิจกรรมเลน่กลางแจง้ 09.05-09.50น. กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค ์ 09.20-10.20น. กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค ์
10.05-10.50น. กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค ์ 09.50-10.50น. กิจกรรมเลน่กลางแจง้ 10.20-10.30น. พกัย่อยรอบเชา้ 
10.50-11.00น. พกัย่อยรอบเชา้ 10.50-11.00น. พกัย่อยรอบเชา้ 10.30-11.00น. กิจกรรมเสริมประสบการณ์1 
11.00-11.30น. กิจกรรมเสริมประสบการณ์1 11.00-11.30น. กิจกรรมเสริมประสบการณ์1 11.00-12.00น. กิจกรรมเลน่กลางแจง้ 
11.30-12.00น. รับประทานอาหารกลางวนั 11.30-12.00น. รับประทานอาหารกลางวนั 12.00-12.25น. รับประทานอาหารกลางวนั 
12.00-12.20น. แปรงฟัน/ปูที่นอน 12.00-12.20น. แปรงฟัน/ปูที่นอน 12.25-12.35น. แปรงฟัน/ปูที่นอน 
12.20-13.10น. นอนพกัผอ่น 12.20-13.10น. นอนพกัผอ่น 12.35-13.00น. นอนพกัผอ่น 
13.10-13.30น. เก็บทีน่อน/ลา้งหน้า 13.10-13.30น. เก็บทีน่อน/ลา้งหน้า 13.00-13.10น. เก็บทีน่อน/ลา้งหน้า 
13.30-13.45น. กิจกรรมเสริมประสบการณ์2 13.30-13.45น. กิจกรรมเสริมประสบการณ์2 13.10-13.40น. กิจกรรมเสริมประสบการณ์2 
13.45-14.45น. กิจกรรมเลน่ตามมุม 13.45-14.30น. กิจกรรมเกมการศึกษา 13.40-14.40น. กิจกรรมเลน่ตามมุม 
14.45-15.00น. พกัย่อยรอบบ่าย 14.30-14.45น. พกัย่อยรอบบ่าย 14.40-14.50น. พกัย่อยรอบบ่าย 
15.00-15.45น. กิจกรรมเกมการศึกษา 14.45-15.45น. กิจกรรมเลน่ตามมุม 14.50-15.50น. กิจกรรมเกมการศึกษา 
15.45-16.00น. เตรียมตวักลบับา้น 15.45-16.00น. เตรียมตวักลบับา้น 15.50-16.00น. เตรียมตวักลบับา้น 

 



โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน
 

(โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ระดับประถมศึกษา)



โครงสร้างหลกัสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กจิกรรม 
เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 
ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้  

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
คณติศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 80 80 80 80 80 80 
สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 120 120 120 120 120 120 
o ประวติัศาสตร์ (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
o ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม               
o หนา้ท่ีพลเมือง วฒันธรรมและการด าเนิน

ชีวิตในสังคม                                    (80) (80) (80) (80) (80) (80) 
o เศรษฐศาสตร์       
o ภูมิศาสตร์       
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 
ศิลปะ 40 40 40 40 40 40 
การงานอาชีพ 40 40 40 80 80 80 
ภาษาองักฤษ 1 120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 840 840 840 840 840 840 

 วชิาเพิ่มเตมิ 
    ภาษาองักฤษ 2 80 80 80 80 80 80 
    ภาษาจีน 40 40 40 40 40 40 
    หนา้ท่ีพลเมือง 40 40 40 40 40 40 
 กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  
o กิจกรรมแนะแนว       
o กิจกรรมนกัเรียน       

-  ลูกเสือ  เนตรนารี       
      -  คอมพิวเตอร์       

-  ว่ายน ้ า       
o กิจกรรมเพ่ือสงัคมและสาธารณประโยชน ์ (10) (10) (10) (10) (10) (10) 

รวมเวลา 
กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 

120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาทั้งหมด 1,120   ช่ัวโมง 1,120   ช่ัวโมง 

 
 

 

120 120 120 120 120 120 



เอกสารประกอบ
 

(ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบ2 รอบ 3 จาก สมศ.)



โรงเรยีนวรรตันศ์กึษา  ตลิง่ชนั  กรงุเทพมหานคร 

ผลการประเมนิคณุภาพภายนอก  รอบ 2  จาก สมศ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมนิคณุภาพภายนอก  รอบ 3  จาก สมศ. 

 

 

 

 




